SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Tamim ve Kisaltmalar
Amacg
Madde 1- Burada yer alan esaslar “Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Komisyonu Calisma Usul ve

Esaslarint” belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam
Madde 2: Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Komisyonunun olusumu, ¢alisma ilkeleri ve gorevlerini

kapsar.

Tanimlar

Madde 3. Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslarinda yer alan
tanim ve kisaltmalar1 ifade eder.

Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Komisyonu: Siileyman Demirel Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Komisyonunu,
Baskan: Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Komisyonu bagkanini,

Raportor: Siileyman Demirel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Komisyonu raportoriini,

Uyeler: Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Komisyonu iiyelerini,

Boliim Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Baskani, Bagkan Yardimcilari,
Boliim Sekreteri ve Bolim Y 6netim Kurulu’nu,

Ogrenci: Psikososyal destege gereksinimi olan Hemsirelik Boliimii Ogrencisini ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Yénetim Organlari, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusumu

Madde 4: Hemsirelik Boliimii Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Komisyonu en az i¢
iiyeden olusur. Uyeler Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali 6gretim elemanlar1 arasindan
secilerek boliim yoOnetimi tarafindan gorevlendirilir. Komisyon iiyeleri kendi aralarinda bir
komisyon bagkani secer. Komisyon baskaninin alti aydan daha fazla gorevinin basinda
bulunamayacagi durumlarda gorevi sona erer. Komisyon baskan ve {iyelerinin gorev siiresi ii¢
yildir. Herhangi bir iiyenin gorev siiresi dolmadan komisyon iiyeliginden ayrilmasi halinde
Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali Bagkanlii tarafindan onerilen yeni tye(ler), bolim

yonetimi tarafindan komisyona gorevlendirilir.

Komisyonun Yonetim Organlari

Madde 5: Komisyonun yonetim organlar1 komisyon bagkani, raportdr ve iiyelerden olusur.

Komisyonun Calisma Ilkeleri
Madde 6: Komisyon uygulamalarinda asagidaki ilkeleri goz oniinde bulundurur.

a) Verilen tiim hizmetler mesleki, etik ve yasal ilkeler gercevesinde “bireye zarar
vermeme” ilkesi temelinde yiiriitiiliir.

b) Komisyon her egitim 6gretim yartyil basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az dort
kez toplanir.

¢) Komisyon tarafindan ¢alisilmasi gereken ya da 6nerilen konular i¢in glindem olusturulur.

d) Komisyon giindem olustugunda baskanin ¢agrisi ile toplanir ve ¢alisma plani hazirlar.

e) Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik Komisyonundan danismanlik almak isteyen
ogrenciler, komisyonda gorevli 6gretim elemanlari ile iletisime gecerek basvuru yapar.

f) Gerekli durumlarda, 6grenci, sorunun ¢dzliimiinii kolaylastiracak kisi ve kurumlara
yonlendirilir.

g) Gereksinim dogrultusunda bolim yonetimi ve Ogretim elemanlarindan &grenciye
iliskin bilgi alinir.

h) Komisyonun c¢alismalart dogrultusunda Ogrenci yararma alinan kararlar gerekli
durumlarda 6grencinin danigmani / ilgili 6gretim eleman1 boliim yonetimi ve ailesi/
yakini ile paylasilabilir.

i) Komisyona basvuran Ogrencilere ait kisisel bilgiler, acil durumlar (6grencinin

kendine ya da baskalarina zarar verme riski) disinda kendi istegi ya da onayi
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alinmadan ilgili olmayan higbir kisi, birim veya kurum ile paylasilmaz.

j) Komisyon gereksinim dogrultusunda, {iyelerini toplayabilir ve bireysel, salt

cogunluk veya oybirligi ile gereksinim dogrultusunda hukuki ve mesleki uzman

goriisiine bagvurabilir ve karar alabilir.

k) Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik hizmeti almak i¢in bagvuran 6grencinin herhangi

bir tibbi tanis1 varsa hekim takibinde olmasi durumunda kabul edilir. Hekim takibinde

olma sorumlulugu 6grenciye aittir.

1) Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik hizmeti almak i¢in bagvuran Ogrencinin,

psikiyatrik ya da fiziksel herhangi bir patoloji riski barindirdigi tespit edildiginde, konu

ile ilgili bir hekime muayene oldugu ve takip altina alindiinda, 6grenciye bu hizmet

verilir. Ilgili durumlarda hekim takibinde olma sorumlulugu 6grenciye aittir.

1) Komisyonun Gorevleri

Madde 7:

a)

b)

d)

Ogrencilerin gereksinimi dogrultusunda bireysel goriisme yoluyla psikolojik
danigmanlik yapar.

Gereksinim dogrultusunda 6grencinin yani sira 6grencinin yakini, konuyla ilgili
veya boliimdeki akademik danigman 6gretim elemani vb. gibi veri kaynaklar ile
gorusur.

Ogrencilerin bireysel, sosyal ve akademik gelisimlerine yardimci olmak,
liniversite/yurt yasamimna ve meslege uyumlarini kolaylastirmak ve onlara bu
alanlarda yasanabilecek sorunlarla bas etme konusunda gerekli becerileri
kazandirmak i¢in ¢alismalar planlar ve yiiriitiir.

Ogrencilerin ruh saghigm koruma ve gelistirmeye yonelik 6fke yonetimi, stresle
bas etme, kendini tanima, atilganlik becerisi gelistirme gibi konularda egitim
seminerleri diizenler.

Komisyon ve kurulma amaci ile ilgili duyurular yaparak, 6grencilerin gereksinim
duyduklart durumlarda komisyona basvuru yapmasini kolaylastirir.

Egitim Ogretim y1linin sonunda “Y1illik Faaliyet Raporu”nu hazirlar ve hemsirelik

bolimiine sunar.

Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 8:

a) Psikolojik danigsmanlik ve rehberlik hizmetlerinde kaliteyi arttirmak amaciyla giincel

uygulamalari takip etmek ve komisyonda paylasmak,
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b) Komisyona psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti almak {izere bagvuru yapan
ogrenciyi degerlendirmek ve 6grenci ile bireysel goriisme /¢alisma plani olugturmak
c) Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Komisyonu'na basvuru yapan &grencilerle
planladig1 goriismeleri/ calismalar1 plan dogrultusunda yiirtitmek ve sonuglarini takip
etmek
d) Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerin
kayitlarini tutarak gerekli raporlart diizenlemek
e) Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik hizmeti alan 6grencinin kayitlarinin giivenli bir
sekilde dosyalamak
Baskanin Gorevleri
Madde 9:
a) Baskan, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Komisyonu iiyeleri arasindan yapilacak
secimle belirlenir.
b) Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Komisyonunun gorevlerini yerine getirmesinde
boliime kars1 sorumludur.
c) Baskanin goérevleri:
i.  Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmeti alan 6grencinin bagvuru
kaydinin giivenli bir sekilde arsivlenmesini saglamak
ii.  Toplant1 glindemini belirlemek
ili. Her yariyil icin toplanti takvimi belirlemek ve komisyonu o takvim
dogrultusunda toplantiya davet etmek
iv.  Komisyon raporlarini boliim yonetimine sunmak
v.  Komisyonu psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri baglaminda
fakiilte i¢inde ve disinda temsil etmek
vi.  Komisyonun toplanti tutanaklarini raportorle is birligi icerisinde dosyalayip
arsivlenmesini saglamak
vii.  Psikolojik danismanlik ve rehberlik ile ilgili goriis istenen 6zel durumlar ve
konularda komisyonun ortak goriisiinii igeren kapsamli bir rapor hazirlayip
boliim yonetimine sunmak
Raportoriin Gorevleri
a) Raportor, psikolojik danigsmanlik ve rehberlik komisyonu tiyeleri arasindan yapilacak
se¢imle belirlenir.
b) Raportoriin Gorevleri:

i.  Bagkan tarafindan belirlenen toplanti giindemini ve toplanti tarihini komisyon
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iiyelerine bildirmek
ii.  Komisyon liyeleri arasinda iletisimi saglamak
iii.  Toplant:1 sirasinda alinan kararlari raporlamak ve komisyon bagkanina sunmak
iv.  Psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmeti alan 6grencinin basvuru kaydini ve
komisyon toplant1 tutanaklarini giivenli bir sekilde arsivlemek
Cesitli ve Son Hiikiimler Cahsma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 10: Bu ¢alisma usul ve esaslar1 iizerindeki degisiklik dnerileri Psikolojik Danigmanlik
ve Rehberlik Komisyonu tarafindan boliim yonetimine sunulur.
Yiiriirlik
Madde 11: Bu ¢alisma usul ve esaslar1 Bolim Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten
itibaren yliriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 12: Bu calisma usul ve esaslar1 hiikiimlerini Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik

Komisyonu Bagkani yliriitir.
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