Siileyman Demirel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Mezunlarinin Lisans Egitim Programina iliskin Gériisleri

Tablo 1. Siileyman Demirel Universitesi 2022-2023 Hemsirelik Boliimii Mezunlarinin Calisma
Durumlari ile Tlgili Bulgularin Dagihmlar (n=51)

| Say1 | Yiizde
Calisma durumu
Evet 47 92.2
Hayir 4 7.8
Calistig1 Kurum
Calismiyor 4 7.8
Saghik Bakanligmma Bagh | 31 60.8
Kurum
Universite Hastanesi 1 2.0
Ozel Sektor 10 19.6
Calisilan birim/Calisma Alami
Caligmiyor 4 7.8
Acil ve ilk yardim 5 9.8
Ameliyathane 2 3.9
Cerrahi birimler 7 13.7
Dahili birimler 12 23.5
Diger 21 41.1
Calistiginiz Gorev
Caligmiyor 4 7.8
Servis hemsiresi 30 58.8
Ozel dal hemsiresi 8 15.7
Diger 9 17.6
Mezuniyet sonrasi yiiksek lisans yapma durumu
Evet 4 7.8
Hayir 47 92.2

Mezuniyeti izleyen ilk iki yil
durumu

icerisinde yurt ici ve y

urt dist meslek orgiitlerine iiye olma

Evet 10 19.6
Hayir 41 80.4
Mezuniyet sonrasi sertifika programina katilma durumu
Evet 6 11.8
Hayir 45 88.2
Mezuniyet sonrasi Kursa katihm

Evet 7 13.7
Hayir 44 86.3
Mezuniyet sonrasi bilimsel faaliyetlere (kongre, sempozyum vb.) katihm
Evet 11 21.6
Hayir 40 78.4




Tablo 2. Mezunlarin Mesleki Yeterlik Durumlar

Hemsirelik Hemsirelik Hemsirelik Hemsirelik

uygulamalarinda | uygulamalarinda | uygulamalarinda | uygulamalarinda

kanita dayal | ekiple is birligi | bilisim arastirma

uygulamalari icinde calisabilme | teknolojilerini sonuclarim

kullanma durumu | durumu kullanabilme kullanma

durumu. durumu.

Say1 Yiizde Say1 Yiizde Say1 Yiizde Say1 Yiizde
Yeterli 16 314 37 72.5 31 60.8 20 39.2
Total 51 100,0 51 100,0 51 100,0 51 100,0

Tablo 3. Mezunlarin Memnuniyet Degerlendirme Durumlari
N Minimum | Maximum | Mean Std.
Deviation

Teorik bilginize 51 |2.00 10.00 6.73 1.77
Mesleki uygulamalariniza 51 1.00 10.00 6.12 2.32
Problem ¢6zme becerilerinize 51 ]3.00 10.00 7.12 2.09
Elestirel diisiinme becerilerinize 51 | 4.00 10.00 7.20 1.83
Mesleki etik ilkeleri benimsemenize 51 5.00 10.00 7.59 1.69
Etkili iletisim becerilerini | 51 | 3.00 10.00 7.76 1.66
kullanmaniza
Mezun oldugunuz béliim icerisinde | 51 1.00 10.00 6.08 2.58
ayricalikh hissetmenize




Tablo 4. Mezunlarin Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclarini Degerlendirme Durumu

uygulamalar1 kullanarak birey, aile ve
toplumun saglik bakim gereksinimlerini
karsilar.

N Minimum | Maximum | Mean Std.
Deviation

Mezunlarimiz ulusal ve wuluslararasi | 51 1.00 10.00 6.90 1.96
saglik bakim alanlarinda hemsire olarak
istihdam edilir.
Mezunlarimiz ~ hemsireligin ~ egitim, | 51 3.00 10.00 6.76 1.74
uygulama, yonetim, damsmanlik ve
arastirma alanlarinda, yasam boyu
ogrenme felsefesiyle gilincel bilgiler
1s18inda  sorumluluk alarak mesleki
gelisimini siirdiiriir
Mezunlarimiz, mesleki etik ilkeler | 51 4.00 10.00 6.90 1.71
dogrultusunda, kanita dayali




Tablo 5. Mezunlarin Hemsirelik Boliimii Program Ciktilarim Degerlendirme

N Minimum | Maximum | Mean Std. Deviation
Hemsirelik alaninda  bilimsel gelismeler dogrultusunda, | 51 3.00 10.00 7.22 1.97
hemsirelik rol ve islevlerini yerine getirebilecek temel kuramsal
ve uygulamali bilgilere sahip olur.
Kanita dayali uygulamalar1 kullanarak biitiinciil hemsirelik | 51 2.00 10.00 7.18 2.12
bakimu verir.
Bireysel ve mesleki gelisimine katki saglayacak her tiirli | 51 1.00 10.00 6.14 2.56
arastirma, proje ve etkinliklerde rol alir.
51Bireysel ve mesleki gelisiminde yasam boyu Ogrenme | 51 2.00 10.00 7.39 2.13
yaklagimini benimser.
Hemsirelik uygulamalarinda problem ¢ozme, karar verme ve | 51 2.00 10.00 7.55 2.05
elestirel diisiinme becerilerini kullanir.
Etkili iletisim kurar. 51 4.00 10.00 8.24 1.63
Temel diizeyde iletisimi siirdiirecek ve mesleki gelismeleri takip | 51 1.00 10.00 5.43 2.52
edebilecek diizeyde yabanci dilini kullanir.
Hemgirelik uygulamalarinda yenilik¢i, bilimsel ve bakim | 51 2.00 10.00 7.27 2.08
teknolojilerini kullanir.
Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik | 51 2.00 10.00 7.12 2.14
eder.
Mesleki uygulamalarinda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun | 51 2.00 10.00 7.35 2.37
saglikta kalite standartlar1 dogrultusunda ¢alisir.

51 4.00 10.00 7.29 1.92

Toplum sagligini koruma ve gelistirmeye yonelik saglik egitimi
ve danismanlik yapar.




Tablo 5 Program Amaclar ve Alt Amaglarina Ulasma Durumu

Program Amaclari Alt Amagclar 2019- | 2020-2021 2021-2022 |Degisen Program Amagclari2022-2023 Amaglara
2020 Basarim Gostergesi ulasma durumu
toplam (2023)
PA 1: Mezunlarimiz ulusal | Iki yil i¢inde mezunlarmmizin %901 | %93,2 | %73,3 %385,3 iki yil iginde mezunlarimizin %80'i(%92,2 %386
ve uluslararasi saghk bakim | istihdam edilir. istihdam edilir.
alanlarinda hemsire olarak
istihdam edilir.
PA 2: Mezunlarimiz, | Mezunlarimizin %5'i 1-5 yil icinde | %114 | %11,7 %0 Mezunlarimizin %1'i 1-2 yil iginde %%7,8 %7,73
hemsireligin rol ve | lisansustl egitime baslar. lisansustii egitime baslar.
iglevlerini yerine getirmek - — — —
icin yasam boyu dgrenmeyi Mezun!arlmlzm %5’|v_1-5 yil |g|.n_de %15,9 | %13.,3 %7.4 Mezun!arlmlzm %5|wj-2 yil l(;l_n_dell,S 39,5
ilke edinerek mesleki mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika mezuniyet sonrasi egitim ve sertifika
geligimini siirdiiriir programlarina devam eder. programlarina devam eder.
Mezunlarimizin  %5'i 1-5 yil iginde | %23 | %3.3 %0 %0 1,4
calistiklar kurumda yonetici
pozisyonlarinda gorev alir.
2022-2023 2023-2024 2024-2025
Doénemi Doénemi Doénemi
PA 3: Mezunlarimiz, | Mezunlarimizin hasta bakimina %86.8 %095 Paydaslarimizin mezunlarimizdan|%490.17 12.71
mesleki etik ilkeler | yonelik hasta memnuniyeti dizeyleri memnuniyet  diizeyi %80  ve
dogrultusunda, kamita dayali | %90 ve Uzerindedir. Uzerindedir.
uygulamalari kullanarak
birey, aile ve toplumun - —
saglik bakim Mezunlarimizin me"slek'l 4,34+.86 7.59+2.02 Mezunlarimizin hemsirelik|%31.3 4.33
.. .. performanslarina yénelik uygulamalarinda kanita dayali
gereksinimlerini kargilar. yoneticilerinin performans uygulamalari kullanmada kendilerini
degerlendirmeleri iyi diizeydedir. yeterli olarak nitelendirme orani %30
‘'un Uzerindedir.
Mezunlarimizin hemsirelik%.72.5 3.56

uygulamalarinda ekiple igbirligi icinde
calisabilme durumlarini yeterli olarak|

nitelendirme orani %70’in GUzerindedir.

Not: PA1 ve PA2 basarim gostergelerine ulasma durumu igin her yil iki yil 5nce mezun olmus 6grencilere ulagiimaktadir. PA1 ve PA2 basarim gostergelerine ulasma durumu tabloda mezuniyet
yillarina gore verilmistir. Ancak PA3 igin hastalarin mezunlarimizdan memnuniyet diizeyi tabloda 6l¢iim yapildigi yila gére belirtilmistir.




Tablo 6 2022-2023 YILI MEZUN GORUS VE ONERILERI

2022-2023 YILI | Goriis Oneri
Olumlu Olumsuz
Teorik Ders e Miifredat yeterliliginden memnuniyet e Teorik ve pratik uyusmazligi, meslege e Hemsirelikte merhamet adinda bir

e Teorik derslerden memnuniyet yansitamamak dersin giindeme getirilmesi...

e Mesleki etik ahlak yasa ve yonetmeliklere yer e Ameliyathane hemsireligi
verilmesinden ve Ozen gosterilmesinden hakkinda daha fazla bilgilendirme
memnuniyet olmali

Laboratuvar - - -
Klinik Uygulama e Klinik uygulamada hasta egitiminin olmasi *  Uzakian egitimde uygulama eksikligi e Ana dersimizle alakali yerde staj

e Hastaya 6zgii bakim plani1 hazirlamak * Uygulama alanlanndaki  Sgrenci  sayisinn yapmak daha 6gretici olur

fazla olmasi o i
e Meslegi sevdirmek zZ . Ulygulamalarda Odev, seminer vs
o ) e Uygulama alaninda pratik yetersizligi olmasin.
e Hasta ile iletisimin &gretilmesi
. . e Uygulama siiresinin yetersizligi
e Klinik uygulamada 6gretim elemaninin ]
) . o [lgili anabilim dali dersinin kliniginde
deneyimlerini paylasmasi
uygulamaya ¢ikamamak
Fiziksel Kosullar e Fiziksel ortam yetersizligi (bina, sinif vb.) e Laboratuvar kosullarinin yetersiz

Sinif mevcudunun fazla olmasi

olmasi

Ogretim Elemam

e Ogretim elemanmin donanimli olmasi

Ogretim eleman1 basma diisen 6grenci
sayisinin fazla olmasi

Ogrenci destekleyen durusun eksikligi

Interaktif ders anlatimina

gecilmeli




