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SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI

HEMSIRELIK BOLUMU
GOREV TANIMI FORMU

GOREV TANIMLARI ARASTIRMA GOREVLISI

BiRIMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

ALT BIRIMI HEMSIRELIK BOLUMU

IS UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI

BAGLI OLDUGU MAKAM ANABILIM DALI BASKANI, BOLUM
BASKANI

AMIRI ANABILIM DALI BASKANI, BOLUM
BASKANI, boliim baskanligina vekalet eden
boliim baskan yardimeisi.

TEMEL GOREVLERI Arastirma yapmak, yiiksek lisans ve doktora

programlarina  katilmak, egitim-6gretim
faaliyetlerinde Ogretim {iyelerine yardimeci

olmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Anabilim Dali Bagskani1 ve Boliim Baskani makamina karsi sorumludur.

2547 Sayili Kanunun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket eder.

2
3. Lisansiistii 6gretimine (yiiksek lisans, doktora) yonelik ¢aligsmalarini yiiriitiir.
4

Anabilim Dali / Boliimde yiiriitiilmekte olan teorik derslerin uygulamalari ile laboratuvar ve

diger benzeri faaliyetlerin uygulamalarina katilir.

5. Doktora derecesine sahip aragtirma gorevlileri teorik derslerde gorev alabilir.
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

Boliimde yiriitiillmekte olan derslerle ilgili sinav godzetmenliginde, ders ve sinav
programlarinin hazirlanmasinda gorev alir.

Boliimde farkli amaglarla kurulmus komisyon/komite/¢aligma gruplarinda gorev alir ve
kendisine verilen gorev ve sorumluluklar yerine getirir.

Her y1l/dénem sonu sonu anabilim dali baskanligina yillik faaliyet (egitim ve aragtirma)
raporu sunar.

Ogrenci rehberlik ve damigmanligina katki saglar.

Dekan, boliim baskani ve anabilim dali baskaninin 6ngordiigii toplantilara ve temsillere
katilir.

Bilimsel arastirma faaliyetlerinde bulunup, yayin yapar.

Boliim ve anabilim dalinda yapilacak her tiirlii akademik ve idari faaliyetler hususunda
destek olur.

Fakiilte yonetiminin ve 6gretim tiyelerinin verecegi diger gorevleri yapar.

Fakiilte ile diger birimler aras1 koordinasyona katki saglar.

Ogrencilerin boliime/fakiilteye/iiniversiteye oryantasyonunda gérev alir.

Boliimde bilimsel toplantilarin (sempozyum, panel, konferans, seminer, mezuniyet toreni
vb.) diizenlenmesine yardimei olur.

Sosyokiiltiirel ve sportif faaliyetlerde boliimii temsil eden 6grenci gruplarina dnderlik eder.
Caligma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat eder.

Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglar.

Yetkileri 1. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli

arag ve gereci kullanabilmek,
2. EBYS bilgi sistemin iligkin uygulamalari
kullanmak.

Bilgi

657 sayil devlet memurlar1 kanunu 2547 Sayil
Yiiksek Ogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligini bilmek ve
belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
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Beceri ve Yetenekler 1.Diizenli ve disiplinli galisma

2. Hosgoriilii ve sabirli olma

3. Bilgisayar programlarini ve araglarini
kullanabilme

4. Saglikl diyalog kurma

5. Sorumluluk alabilme

6. ekip calismasina uyumlu ve katilimci olma

7. Kurumsal ve etik prensiplere bagl olma.

IS CIKTISI Yetki ve sorumluluklar1 dahilinde yapilan is ve

islemlere iliskin anabilim dali baskanligi ve
boliim  bagkanligin1  bilgilendirme, diger
kurumlara génderilecek her tiirlii yazi, belge ve

arastirma ile ilgili s6zlii/yazil bilgilendirme.
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GOREV TANIMLARI OGRETIM GOREVLISI
BiRIiMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ALT BIRIMI HEMSIRELIK BOLUMU
IS UNVANI OGRETIM GOREVLISI
BAGLI OLDUGU MAKAM ANABILIM DALI BASKANI
AMIRI ANABILIM DALI BASKANI, BOLUM

BASKANI, BOLUM  BASKANINA
VEKALET EDEN BOLUM BASKAN

YARDIMCISI
TEMEL GOREVLERI Boliimiin ~ egitim-6gretim  faaliyetlerine
katilmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI
20.
21.

22.
23.

24,

25.

26.

27.
28.

Anabilim Dali Bagkani, Boliim Bagkani ve Dekanlik makamina karst sorumludur.

2547 Sayili Kanunun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket eder ve
36. maddesi uyarinca 6gretim gorevlisi haftada asgari 12 saat ders verir.

Akademik takvimde belirtilen gdrevleri zamaninda uygular.

Anabilim Dali / Béliimde yiiriitiilmekte olan teorik derslere, uygulamalara, laboratuvar ve
diger benzeri faaliyetlerin uygulamalarina katilir.

Sorumlusu oldugu derslerin igerigini hazirlar, gerektiginde giinceller ve eksiksiz
yiiriitiilmesini saglar.

Boliimde yiiriitiillmekte olan derslerle ilgili sinav gdzetmenligi yapar ve kayit iglerinde gorev
alir.

Boliim ici komisyonlarda gorev alir ve kendisine verilen gorev ve sorumluluklar1 yerine
getirir.

Ogrenci rehberligi ve danismanlig1 yapar.

Her yilsonunda sorumlusu oldugu dersler i¢in Ogrenciler tarafindan doldurulan ders

degerlendirme formu sonuclarina gore iyilestirme ¢aligmalari yapar.
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29. Dekan, boliim baskani ve anabilim dali bagkaninin 6ngérdiigii toplantilara ve temsillere

katilir.

30. Fakiilte bilimsel toplantilarin (sempozyum, panel, konferans, seminer, mezuniyet toreni vb.)
diizenlenmesine yardimci olur.

31. Sosyokiiltiirel ve sportif faaliyetlerde Fakiilteyi/boliimii temsil eden 6grenci gruplarina

onderlik eder.

32. Calisma ortaminda is saghigi ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat eder.
33. Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglar.

34. Her yil/donem sonu sonu anabilim dali bagkanligina yillik faaliyet (egitim ve arastirma)

raporu sunar.

Yetkileri 1. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci
kullanabilmek
2. EBYS bilgi sistemine iligkin uygulamalar1 kullanmak.

Bilgi 1. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 Sayili Yiiksek

Ogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’ni bilmek ve belirtilen genel niteliklere sahip
olmak,

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip
olmak,

3.Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli
karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmaktir.

Beceri ve Yetenekler

Diizenli ve disiplinli calisma

Hosgoriilii ve sabirli olma

Ofis bilgisayar programlari ve araglarii kullanma
Saglikli iletisim kurabilme

Sorumluluk alabilme

Ekip calismasina uyumlu ve katilimci olabilme
Kurumsal ve etik prensiplere bagli olma

NooOokwnpE

IS CIKTISI

Yetki ve sorumluluklart dahilinde yapilan is ve islemlere

iliskin anabilim dali baskanligi ve bolim baskanligini
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bilgilendirme, diger kurumlara gonderilecek her tiirlii yazi,

belge ve arastirma ile ilgili s6zlii/yazil bilgilendirme.--
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GOREV TANIMLARI OGRETIM UYESI
BiRIMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ALT BIRIMI HEMSIRELIK BOLUMU
IS UNVANI OGRETIM UYESI
BAGLI OLDUGU MAKAM ANABILIM DALI BASKANI
AMIRI ANABILIM DALI BASKANI, BOLUM
BASKANI, DEKAN
TEMEL GOREVLERI Boliimiin  egitim-6gretim  ve arastirma
faaliyetlerine katilmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Yiiksekogretim Kanununun 38. ve 39. maddelerine gore verilen gorevleri yerine getirir.

2. Fakiilte binas1 ve akademik ortamin gerektirdigi usul ve esaslara gore calisir.

3. Boliimde/fakiiltede kendi alaninda lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerinde teorik ve
uygulamali dersler verir.

4. Gorev aldig1 derslerin teorik, laboratuvar ve uygulamalarini yrditiir.

5. Hazirlanan programlara gore dgrencilere akademik danismanlik yapar.

6. Yiiksek lisans ve doktora dgrencileri i¢in diizenlenen sinavlarda jiiri {iyesi olarak gorev alir ve tez
danismanlig1 yapar.

7. Dekanlik, Enstitii, Rektérliik ve Universitelerarasi Kurulca verilen jiiri iiyelikleri gérevlerini
yaratar.

8. Kendi bilimsel alam ile ilgili incelemeler ve aragtirmalar yapar, rapor hazirlar, bilimsel
caligmalar yiiritir.

9. Fakiiltede/bdliimde diizenlenecek ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin hazirlanmasinda
gorev alir,

10. Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilir, konugma yapar ve bildiri sunar.

11. Uyesi bulundugu kurul toplantilarina katilr.
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12. Boliimiin egitim 6gretim faaliyetleri, stratejik plan, performans kriterleri gibi her y1l yapilmasi

gereken calismalara destek verir.

13. Boliim igi komisyonlarda gorev alir ve kendisine verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

14. Ogrenci rehberlik ve danismanligina katki saglar.

15. Her yil sonunda sorumlusu oldugu dersler icin Ogrenciler tarafindan doldurulan ders
degerlendirme formu sonuglarina gore iyilestirme c¢aligmalari yapar ve boliim baskanligina
bildirir.

16. Her yil/dénem sonu sonu anabilim dali bagskanligina yillik faaliyet (egitim ve aragtirma) raporu
sunar.

17. Dekan, boliim baskani ve anabilim dali bagkaninin 6ngdrdiigii toplantilara ve temsillere katilir

18. Anabilim dalindaki aragtirma gorevlilerinin yetistirilmesine katkida bulunur.

19. Fakiiltede kurulan gesitli komisyon ve komitelerde gorevlendirilmesi halinde bagkan veya liye
olarak galisir.

20. Fakiilte Akademik Kurulu toplantilarina etkin olarak katilir.

21. Dekanin gorevlendirmesi halinde Boliim Bagkani ve Anabilim Dali Bagkani olarak gérev yapar.

22. Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruluna liye se¢ciminde gorev alir.

23. Rektorliik biinyesindeki birimlerde gorev alir.

24. Caligma ortaminda is sagligi ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat eder.

25. Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasini saglar.

Yetkileri 1. Egitim —Ogretim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi icin
gerekli arac ve gereci kullanmak

2. EBYS’ne iligskin uygulamalari kullanmak.

Bilgi 1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 Sayili
Yiiksek Ogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmeligi’'ni bilmek ve belirtilen genel
niteliklere sahip olmak,

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip
olmak,

3.Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli
karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmaktir.
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Beceri ve Yetenekler
Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Hosgoriilii ve sabirli olma

Ofis bilgisayar programlari ve araglarini kullanma
Saglikli iletisim kurabilme

Sorumluluk alabilme

Ekip calismasina uyumlu ve katilimci olabilme
Kurumsal ve etik prensiplere bagli olma

NogkrwdE

IS CIKTISI Yetki ve sorumluluklart dahilinde yapilan is ve islemlere
iligkin anabilim dali bagkanligi ve boliim baskanligin

bilgilendirme, diger kurumlara gonderilecek her tiirlii yazi,

belge ve arastirma ile ilgili sozlii/yazili bilgilendirme.
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GOREV TANIMLARI ANABILIM DALI BASKANI
BIRIMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ALT BIRIMI HEMSIRELIK BOLUMU
IS UNVANI ANABILIM DALI BASKANI
BAGLI OLDUGU MAKAM BOLUM BASKANI
AMIRI BOLUM BASKANI
TEMEL GOREVLERI Boliimiin ~ egitim-6gretim  ve arastirma
faaliyetlerini diizenlemek.
Gorev Devri
Anabilim Dali Bagkani, herhangi bir nedenle
gorevinde olmadigi durumlarda, yerine daha
onceden belirlenen anabilim dali 6gretim
uyelerinden/gorevlilerinden  biri  vekalet
eder.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. 2547 sayili YOK Kanunu, Siileyman Demirel Universitesi Lisans ve Lisansiistii

Egitim Ogretim Yonetmeligi ve ilgili yonergelerde belirtilen gdrevleri yerine getirir.

2. Boliimiin misyon ve vizyonunun gerceklestirilmesine katk: saglar.

w

Boliim Bagkaninin verecegi gorevleri yerine getirir.

4. Bolim Kurulu toplantilarinda anabilim dalim1 temsil etmek ve alinan kararlari anabilim

dalinda uygular.

5. Boliim ile anabilim dali arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasini

saglar.
Anabilim dali kuruluna bagkanlik yapmak ve kurul kararlarini yiiriitiir.
Anabilim Dalinda genel gbzetim ve denetim gdrevini yapar.

© N o

yapilmasini saglar ve boliim bagkanina 6nerir.
11. Ders bilgi paketlerinin hazirlanmasini ve giincellenmesini saglar.
12. Anabilim dalinda 6gretim elemanlar1 arasinda esgiidiimii saglar.

Anabilim dalimin faaliyet, stratejik plan ve performans kriterlerinin hazirlanmasini saglar.
Anabilim daliin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin diizenli yiriitiilmesini saglar.
10. Anabilim dalinin ders dagilimmin 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde

Hazirlayan Kontrol Onay
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13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Anabilim dalinda gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapip yapmadiklarini izler ve
denetler.

Boliimdeki siniflarin, dersliklerin, ¢aligma odalarinin, atolyelerin, laboratuvarlarin ve ders
ara¢ gereclerinin korunmasini, verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak kullanilmasin1 saglar.
Anabilim dal1 sinavlarinin diizenli ve zamaninda yapilmasini saglar.

Bilimsel alanda ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine destek verir, Ogretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarini tesvik eder.

Kaynaklarm etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini saglar.

Anabilim Dali’nin, malzeme, demirbas, personel gereksinimlerini belirler, bunlar iist
birimlere ileterek giderilmesini saglar.

Anabilim Dali’'nda 6gretim elemanlarinin birbiriyle ve 6grencileri ile uygun iletisim
kurmasini saglar.

Anabilim Dali 6gretim {yeleri tarafinda yiiriitiilen derslerin plan ve programinin
yapilmasini ve uygulanmasini saglar.

Anabilim Dali ile boliim baskanligi, Enstitii Miidiirliigii ve diger birimler arasindaki her
tirlii yazigmanin saglikl yiiriitiilmesini saglar.

Anabilim Dalinda yiiriitilen egitim hizmeti sunumuna iliskin degerlendirme ve kalite
gelistirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini, gelistirilmesini, stirekliligini ve raporlanmasini
saglar.

Anabilim Daliin yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasini saglar ve boliim bagkanligina
sunar.

Anabilim Dali’nda yiiriitiilen programlarin miifredatinin giincelligini saglar.

Ust birimlerden gelen kural ve istekleri Anabilim Dali gretim {iye ve elemanlarina iletir,
uygulanmalarin1 saglar. Bu uygulamalardaki aksakliklar konusunda {ist birimlere geri
bildirimde bulunur.

Anabilim Dali ¢alisanlarinin hak ve giivenliklerini gozetir, bunlarin temini i¢in eylemde
bulunur.

Anabilim Dali’nin siirekli egitim ve meslek i¢i egitim caligsmalar1 yapilmasini tegvik eder.

IS CIKTISI | Yetki ve sorumluluklar1 dahilinde yapilan islerle ilgili her tiirlii bilgi ve

belgeyi boliim bagkanligina sunmaya hazir hale getirme.

Bilgi

1. 657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligi’ni bilmek ve
belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerinin bilmek,
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4. Faaliyetlerini en 1yi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve
sorun ¢ozme niteliklerine sahip olmaktir.

Beceri ve 1. Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Yetenekler 2. Hosgortilii ve sabirli olma
3. Ofis bilgisayar programlarini ve araglarini kullanma
4. Saglikl diyalog kurma
5. Sorumluluk alabilme
6. Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci olma

Yetkileri 1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirme yetkisine sahip
olmak,
2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,
3. EBYS bilgi sistemin iliskin uygulamalari kullanmak.
4. Imza yetkisine sahip olmaktir.
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GOREV TANIMLARI BOLUM BASKAN YARDIMCISI
BiRIiMI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ALT BIRIMI HEMSIRELIK
IS UNVANI BOLUM BASKANI YARDIMCISI
BAGLI OLDUGU MAKAM BOLUM BASKANI
AMIRI BOLUM BASKANI, DEKAN
TEMEL GOREVLERI Boliimiin  egitim-6gretim  ve arastirma
faaliyetlerini diizenlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Yiiksekdgretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket
eder.

2. Boliimiin misyon ve vizyonunun gergeklestirilmesine katki saglar.

3. BOolim Bagkaninin verecegi gorevleri yerine getirir.

4. Ders bilgi paketlerinin hazirlanmasini ve giincellenmesini koordine eder.

5. Boliimiin egitim-6gretim faaliyetlerini koordine eder.

6. Boliimdeki siniflarin, dersliklerin, ¢alisma odalarinin, atdlyelerin, laboratuvarlarin ve ders
ara¢ gereclerinin korunmasini, verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak kullanilmasini saglar.

7. Smav programlarimin hazirlanmasini, ilan edilmesini, smavlarin diizenli ve zamaninda
yapilmasini saglar.

8. Ders programlarinin hazirlanmasini saglar.

9. Ders gorevlendirme listelerinin hazirlanmasini saglar.

10. Bolim 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlarina yonelik toplantilar yapar

11. Boliim 6grencilerinin kiiltiirel, sosyal ve bilimsel etkinlikler diizenlemelerini tesvik eder ve
bu konuda onlara yardimei olur.

12. Calisma ortaminda is saghigi ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat eder.

13. Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini saglar.
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IS CIKTISI

Yetki ve sorumluluklar1 dahilinde yapilan islerle ilgili her tiirlii bilgi ve

belgeyi boliim bagkanligina sunmaya hazir hale getirme.

Bilgi

belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmaktir.

1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi’ni bilmek ve

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerinin bilmek,
4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve

Beceri ve
Yetenekler

1. Diizenli ve disiplinli ¢calisma
2. Hosgoriilii ve sabirli olma

4. Saglikl diyalog kurma
5. Sorumluluk alabilme

3. Ofis bilgisayar programlarini ve araglarini kullanma

6. Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci olma

Yetkileri

olmak,

4. Imza yetkisine sahip olmaktir.

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar: gerceklestirme yetkisine sahip

2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,
3. EBYS bilgi sistemin iliskin uygulamalar kullanmak,

Hazirlayan Kontrol
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GOREV TANIMLARI BOLUM BASKANI
BiRiMi SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ALT BIRIMI HEMSIRELIK BOLUMU
IS UNVANI BOLUM BASKANI
BAGLI OLDUGU MAKAM DEKAN
AMIRI DEKAN
TEMEL GOREVLERI Boliimiin  egitim-6gretim  ve arastirma
faaliyetlerini diizenlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere
uygun hareket eder.

2. Boliimiin misyon ve vizyonunun gerceklestirilmesine katki saglar.

3. Dekanin verecegi gorevleri yerine getirir.

4. Fakiilte Kurulu toplantilarinda boliimii temsil eder ve alinan kararlari béliimde uygular.

5. Boliim kurulunu toplar ve baskanlik yapar.

6. Boliimiin ihtiyaclarin1 Dekanlik Makamina yazili/s6zlii olarak bildirir.

7. Fakiilte Dekanligi ile boliim arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasini
saglar.

8. Boliimiin kadro ve 6gretim elemani ihtiyacini planlayarak dekanliga sunar.

9. Boliime bagli 6gretim elemanlariin gorev siirelerinin uzatilmasinda goriisiinii yazili olarak
Dekanlik Makamina bildirir.

10. Boliim komisyonlarinin faaliyetlerini koordine eder ve denetler.

11. Bolime bagli anabilim dallar1 arasinda esgiidiimii saglar.

12. Anabilim dallarmin yillik faaliyet, stratejik plan ve performans kriterlerinin hazirlanmasim
koordine eder.
Hazirlayan Kontrol Onay
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13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.

22.
23.

Bilimsel alanda ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine destek verir, 6gretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarini tesvik eder.

Ders bilgi paketlerinin hazirlanmasini ve giincellenmesini koordine eder.

Boliimiin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglar.

Boliimiin ders dagiliminin 6gretim elemanlar arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglar
Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin performans degerlendirmelerini yapar.

Boliimdeki siniflarin, dersliklerin, ¢alisma odalarinin, atdlyelerin, laboratuvarlarin ve ders
ara¢ gereclerinin korunmasini, verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak kullanilmasini saglar.
Sinav programlarinin hazirlanmasini, ilan edilmesini, simavlarin diizenli ve zamaninda
yapilmasini saglar.

Boliim 6grencilerinin egitim-0gretim sorunlarina yonelik toplantilar yapar.

Boliim dgrencilerinin kiiltiirel, sosyal ve bilimsel etkinlikler diizenlemelerini tesvik eder ve
bu konuda onlara yardimei olur.

Caligma ortaminda is sagligi ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat eder.

Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini saglar.

IS CIKTISI | Yetki ve sorumluluklar dahilinde yapilan islerle ilgili her tiirlii bilgi ve

belgeyi dekanliga sunmaya hazir hale getirme.

Bilgi

1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’ni bilmek ve
belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerinin bilmek,
4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve
sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmaktir.

Beceri ve 1. Diizenli ve disiplinli galisma
Yetenekler 2. Hosgoriilii ve sabirli olma

3. Ofis bilgisayar programlarinm ve araglarimi kullanma
4. Saglikl diyalog kurma

5. Sorumluluk alabilme

6. Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci olma
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Yetkileri 1. Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip

olmak,

4. Imza yetkisine sahip olmaktir.

2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek,
3. EBYS bilgi sistemin iliskin uygulamalar1 kullanmak,
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