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BIRIM YONETICi SUNUSU

Spor, tim diinyadaki insanlar1 dil, din, 1rk, gibi ayrim yapmaksizin birlestiren evrenin kiiltiirel
bir aracidir. Viicudun organik direncini artwran, sistemlerin fizyolojik kapasitesini gelistiren, bu
kapasiteyi koruyan ve devam ettiren bir ugrasidir.

Bir ulkenin geligsmesi nitelikli insan giicline baglidir. Bu gii¢ saglikli olmadan verimli olamaz ve
kendinden beklenenleri gergeklestiremez. Toplumlar, insanin fiziksel gelisimi ile birlikte zihinsel
duygusal ve sosyal gelisimini saglayan spor egitimine oldukc¢a 6nem vermislerdir. Bu baglamda spor
gliniimiizde egitimin vazgeg¢ilmez bir pargasi halini almstir.

Sportif 6gelerin tiimiinde dinlenmek ve eglenmek oldugu kadar ayni zamanda sosyal bir
kaynasma da vardir. Toplumla kaynasma ve 6zdeslesme konusunda spora dnemli gorevler diigser. Sporun
sagladig1 bedensel faydalar ve ruhsal anlamdaki doyum olanaklari, sporla iligkili serbest zaman
aktiviteleri, sanayilesmis tilkelerin 6zlemini duydugu yeni bir yasam seklinin ayrilmaz parcasidir.

Spor tesislerimizde; sadece ¢ocuklara ve genclere degil ayn1 zamanda yetiskinlere, yaslilara ve
engelli bireylere yonelik ortamlar saglanmakta, egitmenler esliginde spor faaliyetlerinin
yayginlastirilmasmi amaglamaktayiz. Daha saglikli ve kotii aliskanliklardan uzak bireylerin yetismesi
icin spor en guzel ugrastir.

Fakiiltemiz gelecek siirecte, hizla biiylimesine devam edecek, mevcut kaynaklari en iyi bir
sekilde kullanarak, bilimsel yontem, teknoloji ve imkanlardan faydalanarak, lisans, lisansusti ve doktora
egitiminde Kkaliteyi artiracak, toplumsal katkilarmi gelistirmeye yonelik faaliyetlerini gelistirecek,
kontrol edilebilecek bir yap1 i¢erisinde bliylimesine devam edecektir.

Fakiiltemiz, ilimiz ve bolgemizde spor kiiltiiriinii yayginlastirma, ulusal ve uluslararasi diizeyde
spor bilincini olusturma ve insan giici kaynaklarmnin istihdamini saglama gibi bir¢ok gorevi
ustlenmektedir. Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kazandirdigi nitelikli insan giiciiniin yaninda
spor dallarinda uzmanlasan bilgili ve tecriibeli akademik personelimiz ile siirekli biiyiiyen ve gelisen
Siileyman Demirel Universitesi’ne Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak katkimiz giderek artmaktadir.

Fakiiltemizin basarili ¢aligmalarinin artarak devam edecegine inancim sonsuz olup 2023 yili
birim faaliyet raporunu bilgilerinize sunarim.

Prof. Dr. Mehmet SALTAN
Dekan
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1 GENEL BILGILER

1.1 GENEL BILGILER

Spor Bilimleri Fakiiltesi 05.06.2015 tarihli 29377 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
kurulmustur. Isparta ili cografi yapis1 6zellikleri ile spor faaliyetleri agisindan birgok ilimizden énemli
bir konumdadir. Bu 6nemlilik mevsimsel donemlere gore bir¢ok spora uygun bir yapisal 6zellik
gostermektedir. Ayrica kis ve yaz ddnemi kamp merkezi olma acisindan da 6nemli bir konumdadir. Ulke
genelindeki emsallerine kiyasla oldukg¢a kullanisli ve genis c¢ergeveli spor tesisleri (Olimpik Yizme
Havuzu, Tenis Kortlari, 2500 Kisi Seyirci Kapasiteli Spor Salonu, Sportif Performans Laboratuvari,
Fitness Salonlari, Glires Salonu, Halter Salonu, Step-Aerobik Salonu, Futbol Sahasi, Basketbol Sahasi,
Voleybol Sahasi, Hentbol Sahasi, Squash Sahasi, Badminton Sahasi, Masa Tenisi Salonu, Yatay ve
Dikey Tirmanma Duvar1) mevcuttur.

Dersliklerimiz hem dogu, hem de bati1 yerleskemizde toplamda yaklasik 30000 m2 alana
yayilmaktadir.

Mevcut Durumda Yapilan ve Yapilabilecek Spor Branslari; Yiizme, Kano, Kiirek, Dag/Yol
Bisikleti, Triatlon, Traking, Kayak, Snow Board, Dagcilik, Aticilik, Motor Sporlari, Saha Sporlari,
Atletizm, Futbol, Tenis, Okg¢uluk, Salon Sporlari(Basketbol, Voleybol, Hentbol, Okguluk, Gires,
Karete, Tackwando, Judo, Squash, Masa Tenisi, Tirmanma) Bu anlamda Spor Bilimleri Fakiltemize
bagli boliimler ve anabilim dallar1 ile spor alanlarinda 6nemli bir misyonu icra ederken, spor dallarinin
icra edilmesi olanaklar1 ve her bransta sporcu yetistirilmesi konusunda 6nemli katkilar saglamaktadir.
Ozellikle Fakiiltemize bagli olarak faaliyet gdstermekte olan spor tesislerimizin kalite standartlarina
uygunlugu, yiizme havuzunun olimpik olmasi nedeniyle iilkemizde yapilan ¢esitli miisabakalarin
gergeklestirilmesinde ev sahipligi yapmaktadir.

2015 yiliitibariyle kurulan Fakiiltemizde lisans diizeyinde aktif 4 (dort) bolum, pasif 1(bir)bd1im
bulunmaktadir. Spor Bilimleri Boliimiine 2020-2021 Egitim 68retim yilindan itibaren 6grenci alimi
durdurulmustur. Spor Yoneticiligi Boliimiine ilk defa 2020-2021 Egitim Ogretim yilmda OSYM
tarafindan dgrenci alimi yapilmis, ancak YOK Kkarari ile 2022 yilindan itibaren dzel yetenek smavi ile
ogrenci alinmaya baslanmistir. Ayrica Saglik Bilimleri Enstitiisii altinda Spor Bilimleri Anabilim Dali
Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar: ile Egitim Bilimleri Enstitiisii altinda Beden Egitimi ve Spor
Anabilim Dali Yiiksek Lisans programi bulunmaktadir.

-Beden Egitimi ve Spor Boliimii-(Ozel Yetenek Smavi ile 8grenci alimi yapilmaktadir)
-Egzersiz ve Spor Bilimleri Bolumii (1.ve 11. Ogretim) (Ogrenci alim1 durduruldu)
-Antrendrlik Egitimi Boliimii-(Ozel Yetenek Sinavi ile grenci alimi yapilmaktadir)

-Spor Yéneticiligi Boliimii(Ozel Yetenek Smavi ile grenci alimi yapilmaktadir.)
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-Rekreasyon Boliimii(Ogrenci Alim1 Yapilmadi-Pasif)

1.1.1 Misyon ve Vizyon

MISYON

Fakiiltemiz, Atatiirk devrim ve ilkelerine bagh kalarak, aklin ve bilimin rehberliginde spor alaninda
iistiin bir egitim sunmay1 amaglar. Misyonumuz, 6grencilerimizin ¢cagdas spor bilimi ve teknolojileri ile
donanmisg, etik degerlere uygun, liderlik ve takim calismasi becerilerine sahip bireyler olarak
yetismelerini saglamaktir. Ulusal ve uluslararast kalite kriterlerini gozeterek olusturdugumuz egitim
programlarimiz aracilifiyla 6grencilerimizi, hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde rekabet edebilen,
yenilik¢i ve 6ncili beden egitimi ve spor 6gretmenleri, antrendrler ve spor yoneticileri olarak yetistirmeyi
hedefleriz. Bu dogrultuda, bilimsel arastirma, teknoloji kullanim1 ve topluma katki anlayisimizla, spor
camiasina nitelikli ve etkili profesyoneller kazandirmay1 amaglamaktayiz.

VIZYON

Fakiiltemiz, uluslararasi alanda taninan ve saygi gosterilen bir kurum olmay1 hedefleyen bir vizyon
benimsemektedir. Vizyonumuz, spor bilimleri ve teknolojilerindeki en son gelismeleri takip ederek,
ogrencilerimize 6nce ulusal sonra kiiresel diizeyde rekabet avantaji saglayacak bir egitim sunmaktir.
Fakiiltemiz, arastirma ve inovasyona dayali yaklagimiyla, spor alaninda oncii arastirmacilar, ¢agdas
beden egitimi ve spor 6gretmenleri, yenilik¢i antrendrler ve etkili spor yoneticileri yetistirmeyi amaglar.
Ayrica, topluma duyarlilik anlayisiyla, sporun toplumsal etkilerini anlama ve gelistirmeye yonelik
projelerle 6ne ¢ikan bir kurum olma vizyonunu tagimaktayiz. Bu dogrultuda, 6grencilerimizi kiiresel
arenada basariya tasiyarak, spor bilimleri ve teknolojileri alaninda marka bir fakiilte olmayi
hedefliyoruz.

Degerler;

- Uluslararasi spor kiiltiiriine sahip olmak

- Cok yonlii bilim odakl ¢alisilmasi(Saglik Bilimleri, Egitim Bilimleri, Sosyal Bilimler vb.)
- Inovasyon- Entegresyon (I0C Diinya Olimpiyat Komitesi, TMOK Turkiye Milli Olimpiyat Komitesi,
Spor Genel Miidiirliigii, Universiteler)

- Meslek Ahlaki

- Dardstluk

- Sayginlik

- Seffaflik

- Kiiltiirel Degerlere Sahiplik

- Ozgiiven

- Bagar1 ve Gelisim Odakl1

Egitim, Arastirma ve Hizmet Etkinliklerinde

- Bilimsellik

- Yenilikgilik

- Mikemmeliyetcilik

- Arastiricilik



T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
2023 Faaliyet Raporu

- Gelistiricilik

- Toplumsal ve Uluslararas: degerler
- Farkinda olma

- Insana ve Cevreye Saygili

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Fakiilte Organlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Dekan;

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin dnerecegi liniversite iginden veya
disindan Profesorler arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usulle atanir.
Stiresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan ¢alismalarinda yardime1 olmak iizere fakiiltenin aylikli
Ogretim tiyeleri arasindan en ¢ok iki kigiyi Dekan Yardimcisi olarak seger.

Dekanin Gorevleri:

1. Fakdlteyi st duzeyde temsil etmek.

2. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakulte
birimleri arasinda diizenli caligmay1 saglamak.

3. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektdre
rapor vermek.

4. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarmi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

5. Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirlemek; bunu, Fakiiltenin tiim c¢alisanlar1 ile
paylasmak, gerceklesmesi i¢in ¢alisanlari motive etmek.

6. Fakiiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlarmi tespit etmek, ¢oziime kavusturmak,
gerektiginde iist makamlara iletmek.

7. Fakiiltenin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak

8. Fakiiltedeki hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yliriitiilmesi, verilerin bilimsel dayanaklara
oturtulmasi ve Yonetime saglikli bilgi akisinin gergeklestirilmesi amaciyla gerekli gortilen hallerde
komisyonlar olusturmak.

9. Fakiiltenin fiziki donanimi ile insan kaynaklarmin etkili ve verimli olarak kullanilmasini
saglamak.

10. Fakiiltede kalite bilincinin olusturulup yayginlastirilmasmi saglamak; ayrica, kalite glivencesini
saglayarak gerekli uygulamalar1 gerceklestirmek.

11. Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastrma ve yaym etkinliklerinin ¢agdas bir
anlayisla Fakiiltenin misyon ve vizyonuna uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

12. Fakiltenin tiim idari ve akademik personeli ile dgrencilerinin her tiirlii sosyal, kiiltiirel ve
bilimsel etkinliklere katilimlarmni saglayarak iiretici bir duruma gelmeleri i¢cin ¢aligmak. Boylece bir
liderlik anlayistyla Fakiiltede takim ¢aligmasi ruhunu gelistirmek.

13. Fakiiltede egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak.

14. Tasmirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve
kullanilmasini kontrollerinin yapilmasini, taginir kayit ve kontrol yetkilileri vasitasiyla kayitlarmin
saydam bir sekilde tutulmasini ve hazirlanan Yonetim Hesabinin verilmesini saglamak.
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15. Harcama Yetkilisi olarak harcama talimatlarinin mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu kanun cercevesinde yapmalar1 gereken diger
islemlerden sorumlu olmak.

16. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitilmesinde, biitlin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda, gorev alani itibariyle yiiriitmekle yiikiimli bulundugu
hizmetlerin yerine getirilmesinden dolay1 Rektore kars1 birinci derece sorumludur.

Fakilte Kurulu

Fakiilte Kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagl boliimlerin baskanlar: ile varsa fakiilteye
bagl enstitii ve yiliksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan
sececekleri li¢, docentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri bir 6gretim tiyesinden olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarmi her yariyil bagsinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordigi
hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.

Gorevleri:

1. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayn faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakilte yonetim kuruluna tye segcmek,
3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakulte Yoénetim Kurulu

Fakilte yonetim kurulu, dekanmn baskanliginda fakiilte kurulunun {i¢ y1l igin segecegi ii¢ profesor, iki
dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin gagrisi ilizerine toplanir.
Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorlukleri
kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarm uygulanmasinda dekana yardim etmek,

2. Fakiiltenin egitim-68retim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4. Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar: ile egitim-6gretim ve smavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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IDARI PERSONEL YETKI VE SORUMLULUKLAR
- Fakulte Sekreteri

- Mali isler

- Ogrenci Isleri

- Personel Isleri

- Tagmir Kayit Gorevlisi

- Yazi Isleri

- Dekan Sekreteri

- Bolim Sekreteri

- Yardimc1 Hizmetler Personeli

Birimi Spor Bilimleri Fakdltesi
ORGANIZASYON BILGILERI | Ust Yonetici/Yoneticileri | Dekan
Personel Fakilte Sekreteri

Fakiilte Sekreterinin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

1. Fakiiltenin Universite i¢i ve dis1 tiim idari islerini yiiriitmek.

2. Fakiilte idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Dekana 6neride bulunmak.

3. 5018 Sayilir Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 33.maddesi uyarinca
gerceklestirme gorevlisi gorevini yritar.

4. Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kuruluna oy hakki olmaksizin raportorliik gérevini yapmak.

5. Akademik Genel Kurul, Fakilte Kurulu, Yénetim Kurulu ve Disiplin Kurulu giindemini hazirlatmak
ve liyelere dagitilmasmi saglamak.

6. Fakiilte Kurulu, Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu kararlarinin Rektorliik Makamina ve diger ilgili
makamlara iletilmesini ve arsivlenmesini saglamak.

7. Kurum i¢i ve kurum digindan gelen evrakin havalesini yaparak kaydedilmesini, birim ici
yonlendirilmesini saglamak.

8. Fakiiltenin protokol, basin ve halkla iliskiler ile ilgili is ve islemlerini diizenlemek.

9. Fakiilte i¢in gerekli olan her tiirlii mal ve malzeme alimlarinda yapilmasi gereken iglemlerin taginir
kayit gorevlisi tarafindan yapilmasini saglamak.

10. Fakiiltede o6zlik haklari, akademik ve idari personel alimi, siire uzatma, idari sorusturma
gibi personel islerinin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglamak.

11. Idari personelin izinlerini fakiiltedeki is akis siireclerini aksatmayacak bigimde diizenlemek.

12. Fakiilte yerleskesinde gerekli glivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak.

13. Tasarruf ilkelerine uygun hareket edilmesini saglamak.
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14. Fakiilte tarafindan diizenlenecek resmi agilig, toren ve dgrenci etkinliklerini organize etmek.

15. Idari personel ile periyodik toplantilar yapmak, uyumlu ve verimli ¢alismalar1 i¢in gerekli tedbirleri
almak, personel arasinda adil isbdliimii yapilmasmi saglamak, kilik kiyafetleri ile gOrevlerini yerine
getirip getirmediklerini denetlemek, gerekli durumlarda idari personelin gérev alanlarini ve birimlerini
dizenlemek.

16. Fakiilte 6grenci islerinin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak.

17. Kurum i¢i veya kurum digindan gelen talep ve yazilarin degerlendirilerek zamaninda cevaplanmasini
ve/veya gerekli duyurunun yapilmasini, dosyalanmasini ve arsivlenmesini saglamak.

18. Fakiiltenin ihtiyaci olan birim ve boliim bagkanliklarinca bildirilen demirbas, temizlik, kirtasiye, ders
araclari gibi tilketim malzemeleri ile akademik personelin taleplerinin biitce imkanlar1 dahilinde teminini
saglamak, bakim ve onarimlarini yaptirmak.

19. Cevre, temizlik, bakim ve onarim hizmetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak ve denetlemek.

20. Fakulteye ait depolarin diizenli tutulmasini saglamak.

21. Fakiiltede acilacak kitap sergileri, stantlar ile asilmak istenen afis ve benzeri
talepleri incelemek, denetlemek.

22. Baski, fotokopi ve bilgi islem hizmetlerinin diizenli ¢aligmasini saglamak.

23. Gerekli evrakin onay ve tasdikini yapmak.

24. Goreviyle ilgili evrak, esya ara¢ ve gerecleri korumak ve saklamak.

25. Fakiiltede calisan 1dari, teknik ve yardimci hizmetler personeli arasinda isboliimiini
saglamak, gerekli denetim-g6zetimi yapmak.

26. Calisma ortaminda is sagligi ve giivenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda
gerekli uyarilar1 yapmak, mevcut elektrikli aletlerde gerekli kontrollerin yapilmasmi koordine
etmek, kapi-pencerelerin mesai saatleri disinda kapali tutulmasi konusunda uyarilarda bulunmak.

27. Bagli oldugu siireg ile iist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Fakiilte Sekreteri; biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarmin alinmasinda Dekana karsi birinci derecede sorumludur.

Birimi Spor Bilimleri Fakultesi

ORGANIZASYON BILGILERI | Ust Yonetici/Yoneticileri | Fakiilte Sekreteri. Dekan

Personel Mali Isler

Mali islerde gorevli personelin gore yetki ve sorumluluklar sunlardir:

1. Fakiiltede yapilacak yolluk yevmiye ve ders (icretleri dahil biitiin harcamalarin evrakini

butce tertibine ve usuliine uygun olarak hazirlamak, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligma

iletmek ve takip etmek.

2. Tahakkuk biirosuna 6deme yapilmak iizere gonderilen evraki dikkatlice incelemek, hatali olanlar1
ilgililere geri gondermek.

3. Her tiirlii 6demenin zamaninda yapilmasini saglamak, bu konuda gerekli 6nlemleri almak.

4. Akademik ve idari personelin maas, ek ders, ikinci 6gretim mesaisi, SGK primlerinin 6denmesi, jiiri
iyeligi ticretlerinin 6denmesi, her tiirlii sosyal yardim iicretlerinin 6denmesi ile ilgili is ve islemleri
usultine uygun olarak yuritmek.

5. Gorevden ayrilan, goreve baglayan, izinli, raporlu ya da gegici gorevli personelin is ve islemlerini,
personel isleri biirosu ile koordineli olarak takip etmek.
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6. Dekanliga ya da kisilere ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline ge¢gmesini
onlemek, Fakiilte Sekreteri veya Dekanin onay1 olmadan ilgisiz kisilere bilgi, belge ve malzeme
vermekten kaginmak.

7. Harcama ve tahakkukla ilgili dosyalar1 tutmak, yedeklemek, usuliine uygun olarak arsivlenmesini
saglamak.

9. Yeteri kadar 6denek bulunup bulunmadigini kontrol etmek.

10. Odeme emrine baglanacak taahhiit ve tahakkuk belgelerinin tamam olmasini saglamak.

11. Odemelere esas teskil edecek bilgi ve belgenin, istenmesine ragmen zamanmnda teslim
etmeyen kisileri veya kisilere yapilacak ddemelerin gecikmesine yol agabilecek her tiirli bilgiyi
zamaninda amirlerine bildirmek.

12. Calisma sirasinda cabukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

13. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde ¢alismaya gayret etmek.

14. Yazismalar1 Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki YoOnetmelige
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulagmasini saglamak.

15. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
acgiklamak.

16. Calisma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kullanmakta oldugu odanin kapi-pencerelerin mesai dist saatlerde kapali
tutulmasimni saglamak.

17- Bagli oldugu siireg ile st yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

18. Amirlerinin verdigi diger isleri yapmak

Gorev alam itibariyle yiiriitmekle yiikiimli bulundugu hizmetlerin yerine getirilmesinden dolayi
amirlerine kars1 sorumludur.

Birimi Spor Bilimleri Fakdltesi
' o ' Ust Yonetici/Yoneticileri | Fakiilte Sekreteri, Dekan
ORGANIZASYON BILGILERI Personel Ogrenci isleri

Ogrenci islerinde gorevli personelin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

1. Ogrencilerin kayit, ders kayit, 6grenim belgesi, kimlik, tecil, not dokiim belgesi, kayit dondurma,
ilisik kesme, yatay ge¢is, muafiyet, burs, gegici mezuniyet, diploma vb. ileilgili i ve islemleri yliriitmek,
dokiimanlarini hazirlamak.

2. Ders gorevlendirmeleri ders programlari ile ilgili isleri yapmak,

3. Erasmus, Farabi ve Ozel Ogrenci ¢ergevesinde diger iiniversiteye giden dgrencilere ait yazismalari
yapmak notlarini sisteme girmek.

4. Boliimlerin sinav programlarini ilan etmek, dgrencilere duyurmak.

5. Ozel yetenek smavlart ile ilgili yazismalar1 yapmak.

6. Tek ders sinavlari ile ilgili bagvurularin dosyalanmasi ve diger islemleri yapmak.

7. Her yariyil sonunda bagar1 oranlarini tanzim etmek.

15. Ikinci 6gretimde okumakta olan dgrencilerden %10’a girenlerin tespitini yapmak.

16. Ogrencilerle ilgili diger islemleri yapmak.

17- Kayit sildiren, kayit donduran, yatay gegis yapan ve mezun olan dgrencilerin “Ogrenci Isleri
Otomasyonuna” ve KYK Bilgi Sistemine * islenerek Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina géndermek,
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18- Mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerin not kontrolii-kredi kontrolli, har¢ kontroli
yapilarak “Ogrenci Isleri Otomasyonundan” &grenci mezun edilmesi ve gerekli diger islemlerin
yapilarak Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina géndermek.

19-Harg yatirmasi1 gereken dgrencileri tespit etmek ve gerekli uyarilar1 yapmak,

20-Ogrenci kimlik ve bandrol dagitim islemlerini yapmak,

21. Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

22. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde ¢alismaya gayret etmek.

23. Fakiiltede gorev alani ile ilgili raporlar1 hazirlamak, bunlar i¢in temel teskil eden istatistiki bilgileri
tutmak.

24. Yazismalart Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Ydnetmelige
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulasmasini saglamak.

25. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
agiklamak.

26. Calisma ortaminda issaglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.

27. Amirlerinin verdigi diger isleri yapmak

Gorev alami itibariyle yiirlitmekle yiikiimlii bulundugu hizmetlerin yerine getirilmesinden
dolay1 amirlerine kars1 sorumludur.

Birimi Spor Bilimleri Fakdltesi
Ust | Fakilte Sekreteri, Dekan,
ORGANIZASYON Y bnetici/Yoneticileri Dekan Yardimeilari
BILGILERI Personel Personel Isleri

Personel islerinde gorevli personelin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

1. Akademik kadro ilan1 ve kadro atama ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek.
2. Idari personel gorevlendirmeleri ile ilgili is ve islemleri takip etmek.

3. Personelin gorev siirelerini, terfi islemlerini takip etmek, gerekli yazisma ve basvurularin yapilmasini
saglamak.

4. Yurti¢i ve yurtdisi gorevlendirmeleri ile ilgili ig ve islemleri yiiriitmek, takip etmek.

5. Idari ve akademik personelin izin, gdrev ve rapor islemlerini takip etmek ve hazirlamak ise baslama
tarihlerini takip etmek

6. Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi islemlerini ytiriitmek.

7. Akademik ve idari personelin disiplin sorusturmasi iglemlerini yiirtitmek.

8. Akademik ve idari personelin goreve baslama ve gorevden ayrilma islemlerini yiiriitmek.

9. Akademik ve idari personelin tayin, terfi, istifa, askerlik, emeklilik ve mal bildirimi ile ilgili i ve
islemleri ylirtitmek.

10. Dekan, dekan yardimcilari, bolim baskani, boliim baskan yardimciligi, anabilim dali
baskani, fakiilte kurulu ve fakiilte yOnetim kurulu iiyelikleri ve iiniversite senato temsilciligi
ve atanmalart ile ilgili i ve islemleri yiirlitmek, takip etmek.

11. Yaz1 isleri ile koordine ederek, Kurul ve komisyon tutanaklarinin diizenli bir sekilde yazilmasini,
dosyalama ve arsivleme islerinin yapilmasi, kararlarm ekleri ile birlikte ilgili yerlere zamaninda
gonderilmesini saglamak.
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12. Jiiri gorevlendirme islemlerini ile ilgili yazigmalar1 yiiriitmek.

13. SGK Hitap programini takip etmek, siiresi igerisinde bilgi girisi yapmak ve takip etmek.

14. Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

15. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde calismaya gayret etmek.

16. Fakiiltede gorev alani ile ilgili raporlar1 hazirlamak, bunlar i¢in temel teskil eden istatistiki bilgileri
tutmak.

17. Dekanlhiga ya da kisilere ait her tirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline
gecmesini onlemek, Fakiilte Sekreteri veya Dekanin onay1r olmadan kisilere bilgi ve belge
vermekten kagmmak.

18. Yazigsmalar1 Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki YoOnetmelige
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulasmasini saglamak.

19. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
acgiklamak.

20. Akademik ve idari personelin Ozlilkk bilgi ve dosyalarini usuliine uygun olarak muhafaza
etmek, arsivlemek.

21. Calisma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.

25. Amirleri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Gorev alami itibariyle yiriitmekle yikimli bulundugu hizmetlerin yerine getirilmesinden
dolay1 amirlerine kars1 sorumludur.

Birimi Spor Bilimleri Fakultesi
ORGANIZASYON Ust Fakiillte  Sekreteri, Dekan, Dekan
BILGILERI Ydnetici/YOoneticileri Yardimcilari

Personel Tasmir Kayit Yetkilisi

Tasimir Kayit Gorevlisinin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

1.Birimlerin tiiketim ve demirbas malzeme ihtiyag¢larini tespit etmek, temin edilmesini saglamak.
2.Tiiketim ve demirbas (egitim malzemeleri, kirtasiye, bina bakim ve onarim malzemeleri, ahsap ve
metal malzemeleri, elektronik donanim ve teknolojik malzemeleri, makine ve teghizat alim ve bakimlari
vb.) malzemenin satin alinmasi ile ilgili islemlerini takip etmek.

3.Her tiirlii malzemenin depoya giris-¢ikis islemlerini usuliine uygun olarak yapmak.

4.Tasnrr islem fisi, zimmet fisi, sayim tutanagi vb. evraki usuliine uygun olarak diizenlemek, kayit altina
almak ve arsivlemek.

5.Birimlerin malzeme taleplerini, ambar mevcudu oraninda kargilamak, biten ya da bitmek iizere olan
malzeme durumunu amirlerine diizenli olarak bilgi vermek, onlar1 uyarmak.

6.Depolar1 daima temiz, diizenli, aranilani kolayca bulacak sekilde tutmak.

7.Tiiketime verilen malzemelerin TIF diizenleyerek ¢ikis kaydmi yapmak.

8.Ucer aylik tiiketim ¢ikis raporlarmin hazirlanmas.

9.Fakiilteye gelen devir, hibe ve bagislarin giris kaydini yapmak, zimmet figini hazirlamak, takibini ve
birimlere dagitilmasini saglamak.

10.Projelerden alinan tagimirlarin kayit ve iglemlerini yapmak.
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11.Uygunluk onay islemlerini yapmak.

12.Dayanikli  tasinirlar1  zimmet fisi  karsihgi  kullanima  vermek, zimmet listelerini
hazirlayarak glincellemek.

13.Demirbas malzemelerinin kaybolma, c¢alinma, yipranma ve hurdaya ayrilmasi durumlari
icin Yonetmelik usullerine uygun olarak kayitlardan diisiirme islemlerini yapmak.

14.Muayenesi veya kontrolii gereken tasimir malzemelerin tahlil ve kontroliinii takip etmek.

15. Taginir  sisteminde kayithh  bulunan demirbas malzemelerinin  Barkotlama isleminin
yapilmasini saglamak.

16.Kisisel odalar ile laboratuvar, koridor, smif gibi ortak kullanim alanlarindaki dayanikli taginirlar igin
Dayanikli Taginir listelerini olusturmak, ilgili kigilere zimmetlenmesini saglamak.

17.Her yilin ocak ay1 igerisinde oda listelerini hazirlamak, giincellemek.

18.Malzeme Sayim Islemlerini ydnetmeliklerde belirtilen siirelerde talimatlar dogrultusunda yapmak.
20.Harcama birimlerinin en son kestikleri TIF Numaralar1 Raporunu hazirlamak.

21. Taginirlarin yilsonu sayim islemlerini yaparak sayim tutanaklari ile dokiim cetvellerini diizenlemek,
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina iletmek.

22.Dekanliga ya da kisilere ait her tiirli bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline
ge¢cmesini 6nlemek, Fakiilte Sekreteri veya Dekanm onayi olmadan kisilere bilgi, belge ve
malzeme vermekten ka¢inmak.

23.Kullanimdan diisen demirbas malzemelerinin tespitini ve geregini yapmak.

24.Calisma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

25.1s verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum igerisinde ¢alismaya gayret etmek.
26.Fakiiltede gorev alani ile ilgili raporlar1 hazirlamak, bunlar i¢in temel teskil eden istatistiki bilgileri
tutmak.

27.Yazismalar1 Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Ydnetmelige
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulasmasini saglamak.
28.Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
aciklamak.

29.Calisma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.
30.Amirleri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Birimi Spor Bilimleri Fakiltesi
' o . Ust Yonetici/Yoneticileri | Fakiilte Sekr., Dekan Yardimcilar
ORGANIZASYON BILGILERI Personel Yazi Isleri

Yaz Islerinde gorevli personelin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

1. Fakiiltenin birim ig¢i ve birim dis1 yazigmalarmi Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkindaki Yo6netmelige uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere
ulagmasini saglamak.

2. Gelen-giden evraki kaydetmek, havale edilen evraki zimmetle ilgililere géndermek, i¢ ve dig posta
islemlerinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak.

3. Fakulte Kurulu, Fakdlte Yonetim Kurulu, Disiplin Kurulu, Akademik Genel Kurul ve komisyonlarin
toplant1 oncesi glindemlerini hazirlamak, tiyelere dagitilmasin1 saglamak, giindem evraklarin1 Fakiilte
Sekreterine vermek, Kurul ve komisyon tutanaklarinin diizenli bir sekilde yazilmasini, dosyalama ve
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arsivleme islerinin yapilmasi, kararlarin ekleri ile birlikte ilgili yerlere zamaninda gonderilmesini
saglamak.

4. Fakiiltede olusturulan kurul ve komisyonlarin gérev tanimlarini ve listesini argiviemek.

5. Dekanliga ya da kisilere ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline
gecmesini onlemek, Fakiilte Sekreteri veya Dekanin onay1r olmadan kisilere bilgi ve belge
vermekten kagmmak.

6. Akademik ve 1idari personelle ilgili olarak yapilacak olan anketlerin uygulanmasini
ve sonuglandirilmasini saglamak.

7. Caligma sirasinda cabukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

8. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum igerisinde ¢calismaya gayret etmek.

9. Fakiiltede gorev alani ile ilgili raporlar1 hazirlamak, bunlar i¢in temel teskil eden istatistiki bilgileri
tutmak.

10. Yazigmalarin kisa, anlasilir, temiz, hatasiz ve uygun karakterlerle yazilmasina 6zen gostermek.

11. Amirleri tarafindan yazilmasi istenen yazilar1 yazmak, tutanaklar1 diizenlemek,
yazigmalar1  yurutmek,

12. Sureli yazilar1 takip ederek, uymayan birimleri zamaninda uyarmak.

13. Arsiv ve imha islemlerini usuliine uygun olarak yiirtitmek.

14. Standart Dosyalama Planina uygun olarak dosyalama sistemini olugturmak.

15. Fakiltedeki akademik ve idari personelin her tlrlli posta evraklarinin teslim alinip dagitim islerini
yapmak.

16. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
acgiklamak.

17. Calisma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.
18.Amirlerinin verecegi diger isleri yapmak.

Birimi Spor Bilimleri Fakdltesi
Ust Yonetici/Yoneticileri Fakiilte  Sekr.Dekan, Dekan
ORGANIZASYON BILGILERI Yardimcilar:
Personel Dekan Sekreteri

Dekan sekreterinin gorev, yetki ve sorumluluklarn sunlardir:

1. Dekanin telefon goriismelerini ve randevularini diizenlemek.

2. Dekana ait dosyalar1 tutmak ve muhafaza etmek.

3. Dekana ait 6zel ya da gizli yazilar1 diizenlemek, davetiye, tebrik karti gibi taleplerinihazirlamak,
zamaninda ilgililere ulasmasimni saglamak.

4. Dekanin ihtiyagduydugu arag-gere¢ ve diger ikram edilecek malzemeyi Onceden tespit
etmek, teminini saglamak.

5. Dekan odasina ilgisiz ya da uygun olmayan Kkisilerin girmesini engellemek, Dekan
olmadig1 zamanlarda odanin kilitli tutulmasini saglamak.

6. Dekanliga gelen misafirlere goriigme taleplerine gore, gerekirse diger ilgililere
yonlendirmek, Dekanmn zamanini iyi kullanmasima yardimci olmak.

7. Dekanliga gelen misafirlerle ilgilenmek, goriisme baglayana kadar, agrrlamak, rahat
etmelerini saglamak.

8. Gerekli goriilmesi halinde Dekanin ziyaretcilerini giinliik olarak bir deftere ad, tarih ve saat belirterek
not etmek, ayrica telefonla arayanlar1 ayn1 sekilde kaydetmek.
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9. Imza dosyalarin1 sunmak, imzalanan dosyalar ilgili yerlerine iade etmek,

10. Dekanlik akademik ve idari personelinin i¢ ve dig goriismelerini yapmasini saglamak

11.Fakiilteye bagl tesislere ait yazigmalar1 yapmak,

12. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
aciklamak.

13. Telefon goriismelerinde ya da ziyaretlerde karsi tarafa gereksiz bilgilerin verilmesinden kagmmak,
Calisma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

14. Universite icerisinde ve sehirde uygulanan protokol listelerini ve telefon rehberlerini takip

ederek, siirekli giincel kalmalarini saglamak.

15. Universite Yonetim Kurulu, Senato, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu gibi
onemli toplantilar1 Dekana hatirlatmak.

16. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde ¢alismaya gayret etmek.

17. Fakiiltede gorev alani ile ilgili raporlar1 hazirlamak, bunlar i¢in temel teskil eden istatistiki bilgileri
tutmak.

16. Yazismalar1 Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki YoOnetmelige
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulasmasini saglamak.

17. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
acgiklamak.

18. Calisma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.

19. Amirlerinin verecegi diger isleri yapmak.

Birimi Spor Bilimleri Fakdltesi

Ust Yonetici/Yoneticileri | Fakiilte Sekreteri, Dekan,
ORGANIZASYON BILGILERI Dekan Yardimecilari

Personel Bolim Sekreteri

Boliim Sekreterinin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

1. Boliim Kurulu raporlarin1 yazarak imzalandiktan sonra ilgili yerlere iletmek ve bir Ornegini
dosyalamak,

2. Boliimle ilgili kurul ¢agr1 ve kararlarini usuliine uygun yazmak, ilgililere duyurmak.

3. Boliime gelen ve giden evraki usuliine uygun olarak kaydetmek, muhafaza etmek.

4. Boliimle ilgili yazigmalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve zamaninda ilgili yerlere
ulagmasini saglamak.

5. Boliim panolarinin tertip ve diizenini saglamak, gereksiz ve zamani1 gegmis duyurular1 kontrol ederek
indirmek.

6. Egitim-Ogretimle ilgili &grenci listeleri, ders yiikleri, haftalik ve yariyil ders programlari,
ders agilmasi, gézetmen gorevlendirmeleri ile sinav programlarinin yazilmasinda gorevlilere yardimei
olmak, zamaninda ilan edilmesi ve 6gretim elemanlarmna dagitilmasini saglamak.

7. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Kararlarmin boliimle ilgili maddelerinin
yerine getirilmesini izlemek ve saglamak, bu konuda b6liim baskanini bilgilendirmek.

8. Muafiyet dilekgelerinin anabilim dali baskan1 ve danigsmanlar tarafindan incelemesini saglamak.

9. Ogrenciler ile ilgili gelen yazilari anabilim dali baskani, danisman ve dersin &gretim
elemanlarmma duyurmak, goriis istenen yazilara goriis yazisini yazmak.

10. Bolime ya da kisilere ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, Boliim baskanmin onay1 olmadan ilgisiz
kisilere bilgi, belge ve malzeme vermekten kaginmak.

11. Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.
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12. 1s verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum igerisinde ¢alismaya gayret etmek.

13. Boliim ile ilgili raporlar1 hazirlamak, bunlar igin temel teskil eden istatistiki bilgileri tutmak.

14. Yazismalar1 Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki YoOnetmelige
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulagsmasini saglamak.

15. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
aciklamak.

16. Ogrenci isleri biirosu ile koordineli ¢alismak.

17. Caligma ortaminda is saghig1 ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli aletlerde
gerekli kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.
30.Amirleri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Birimi Spor Bilimleri Fakdltesi
Ust Yonetici/Yoneticileri Fakiilte Sekreteri,
. . . Dekan, Dekan
ORGANIZASYON BILGILERI Yardimeilari
Personel Temizlik Hizmetleri

Temizlik Personelinin Gorevleri :

1.Sorumlulugunda olan i¢ ve dis alanlarin diizenli, temiz ve hijyenikolmasini saglamak,

2.Akademik ve idari odalarin diizenli olarak temizligini yapmak ve ¢oplerinialmak,

3.Smf, laboratuvar, koridor gibi alanlarin havalandirilmasi,

4.Elektrik, su, cam, ¢erceve, kapilarda vb. aksakliklar1 fakiiltesekreterine bildirmek, yanan lamba, agik
kalmais 151k, agik kalmig musluk vb.israfa neden olan her seye miidahale etmek

5. Is giivenligi tedbirlerine uyarak temizlik maddelerini kullanmak

6. Coplerin gerekli ¢cop depo alanlarina tagimak,

7. Gorev yerlerinde temizlik yapmak icin kendilerine teslim edilen makine, ekipman vb. malzemelerin
kullanim ve bakim talimatina gére kullanmak, muhafaza etmek ve temiz olarak bulundurulmak,

8. Tum tuvalet, lavabo vb. yerlere konulan temizlik malzemelerini surekli kontrol etmek, biten
malzemelerin yerine yenisini koymak

9. Amirlerinin verecegi diger isleri yapmak

1.3 Birime iliskin Bilgiler
Fakiiltemiz 5/6/2015 tarihli 2015/7723 sayili Resmi Gazetede yayimnlanarak, Siileyman Demirel
Universitesi biinyesinde agilmistir. Asagida belirtilen béliimlerde egitim verilmektedir.
-Beden Egitimi ve Spor Boliimii(Ozel yetenek smavi ile grenci alimi yapilmaktadir)
-Spor Bilimleri Boliimii (I.ve I1.Ogretim)(Ogrenci alim1 durduruldu)
-Antrenérliik Boliimii(Ozel yetenek smavi ile grenci alimi yapilmaktadir)
-Spor Yoneticiligi Boliimii(Ozel yetenek sinavi ile dgrenci alim1 yapilmaktadir)
-RekreasyonBoliimii (Ogrenci Alim1 Yapilmadi-Pasif)
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SPOR BILIMLERI FAKULTESI BOLUMLERE GORE OGRENCI SAYILARI

DAGILIMI
Kiz | Erkek Toplam
Beden Egitimi ve Spor Boliimii 69 93 162
Antrentrlik Bolumi 73 | 142 215
Spor Yoneticiligi 51 109 160
I.Ogretim 12 50 62
Spor Bilimleri Bolumi
I1.Ogretim 5 36 41
TOPLAM 210 | 430 640
Spor Bilimleri 2019- | 2020-2021 2021-2022 | 2022- 2023-2024
Fakultesi 2020 2023
Turk Uyruklu 525 583 665 621 640
Ogr.
Yabanci Uyruklu | O 0 0 0 0
Ogr.
Toplam Ogrenci | 525 583 665 621 640
Sayisi
Boliimlere Gére Mezun Ogrenci Sayilari
Spor Bilimleri 2022 Mezun | 2023 Mezun | Toplam
Fakultesi
Spor Bilimleri 1.Ogr. | 29 24 53
Spor Bilimleri I1.Ogr. 27 16 43
Antrendrlik 0 8 8
Egitimi
Beden Egitimi ve Spor | 34 41 75
Spor Yoneticiligi 0 0 0
GENEL TOPLAM 90 89 179
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Doktora Ogrenci Sayilari

Spor Bilimleri 2019- | 2020- | 2021-2022 2022- 2023-

Fakultesi 2020 | 2021 2023 2024

Tirk Uyruklu YOK [ YOK |6 3 16

Ogr.

Sayisi

Yabanci1 YOK | YOK | YOK YOK

Uyruklu Ogr.

Sayisi
1.3.1 Fiziksel Yap1
Egitim Alanlar Sayilari

Egitim Alanlar1 Sayilar1

Kapasite
Kapaste | Kapasite Kapasite Kapasite | Kapasite | 251-

Egitim Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | Uzeri Toplam
Amfi 1 1
Smif 8 8
Egitim

Laboratuvari 1 1
Sosyal Alanlar

Yemekhane/Kantin/Kafeteryalar

Kapali Acik Kapasite
Adet Alan(m2) [ Alan(m2) (Kisi) Toplam Alan(m2)

Yemekhane 0 0 0 0

Kantin/Kafeterya |1 148m2 0 80 148 m2

Restorantlar 0 0 0 0

Fakiiltemiz dogu ve bat1 yerleskelerinde 2 ayr1 binada egitim 6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.
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1.3.2 Orgiit Yapisi

DEKAN
Prof. Dr. Mehmet SALTAN

FAKULTE KURULU DEKAN YARDIMCILARI FAKULTE YONETIM KURULU

Prof. Dr. Mehmet SALTAN

Prof. Dr. Serdal TERZI

Prof. Dr. Alper OZORAK

Prof. Dr. Mehmet KUMARTASLI
Dog¢. Dr. Mahnmt ALP

Dog. Dr. Tahir KILIC

Dog¢. Dr. Hulusi ALP

Do¢. Dr. Girhan SUNA

Dog. Dr. Olcay SALICI

Dog¢. Dr. Osman PEPE

Arg. Gor. Fahriye Esra BASYIGIT GONENDI

Prof Dr. Mehmet KUMARTASLI
Dog. Dr. Olcay SALICI

Prof. Dr. Mehmet SATTAN

Prof. Dr. Serdal TERZI

Prof. Dr. Alper OZORAK

Prof Dr Mehmet KUMARTASTI

Dog¢. Dr. Mahomt ATP

Dog. Dr. Hulusi ALP

Dog¢ Dr Oleay SALICT

Dog. Dr. Fahriye Esra BASYIGIT GONENDI

Beden Egitimi ve Spor Biliimii Antrendrliik Egitimi Biliimii Spor Yineticiligi Biliimii Egzersiz ve Spor Bilimleri Biiliimii

Dog¢ Dr Oleay SALICT (Boliim Baskani)
Prof. Dr Mehmet KUMARTASLI

Dog. Dr. Tahir KILIC

Dog¢. Dr. Hulusi ALP

Dog¢ Dr Erkan CIMEN

Dr. Ogr. Uyesi Avdin KARABULAK
Ars. Gor. Murat CIMEN

Ars. Gér. Argun Aylin GORAL

Ofr Gor Oner KOU

Dog. Dr. Girrhan SUNA (Bslim
Baskani)

Dog. Dr. Mahout ALP

Dog. Dr. Yunus Emre BAGIS
Dog. Dr. Kenan ISILDAK

Dr. Ogr. Uyesi Emrah YILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Senem
SOYLEYICI OCAL

Do¢. Dr. Osman PEPE (Bslim Bagkani)
Doc¢. Dr. Abdullah Yavuz AKINCT

Dog. Dr. Ibrahim Kubilay TURKAY
Dog. Dr. Berat KOCYIGIT

Ars. Gor Giil Bahar BAYIROGLU

Prof Dr Mehmet KUMARTASLI
Ars_ Gor. Fahriye Esra BASYIGIT GONENDI
Arg. Gor. Mahmut OZDING
Osr. Gér. Dr. Sedat OZCAN

DEKAN
Prof. Dr. Mehmet SALTAN

DEKAN YARDIMCISI
Prof. Dr. Mehmet KUMARTASLI

DEKAN YARDIMCISI
Dog. Dr. Oleay SALICI

FAKULTE SEKRETERI

Nihal KUTSAL
Yaz isleri/Kurullar Personel Tsleri Mali fsler ve Dekan Ogrenci isleri Destek Hizmetleri
Sekreterya Sedat TURHAN Muhasebe S;‘rf‘“gr?ml‘r Hasan Hiiseyin Teknik Servis
Nazife KAYA Miiberra KARAKUS ayit Kontro KILICASLAN Ali ULUDAG
Havva KUMDAKCI Nihal YAMAN B.Seyda GURDAL | Hizmet Personeli
Nesli UYAR
Osman DAGCI

Antrenorliik Egitimi/Egzersiz ve Spor Bilimleri Béliim Sekreterligi

Oguz KAYA

Beden Egitimi ve Spor/Spor Yoneticiligi Boliim Sekreterligi

Burcu YAMAN

19



T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
2023 Faaliyet Raporu

1.3.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adedi
Masaustu Bilgisayar 49
Tasmnabilir Bilgisayar 9
Projeksiyon 21
Yazici 36
Faks 1
Fotokopi makinesi 1
Kameralar 26
Televizyon 2
Tarayici 2

1.3.4 insan Kaynaklan

Unvan Personel Sayisi
Profesor 1
Docgent 8
Dr.Ogr.Uyesi 7 (*1)
Arastirma Gorevlisi 5
Ogretim Gorevlisi *2
Toplam 23

Aciklama: * 13-b/4 madde geregince birimimizde ¢alismaktadir.
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Idari Personel Dagihim

13/b-4
Kadrolu 13/b-4 Gelen Giden |[Toplam
Genel Idari Hizmetleri 6 0 1 7
Teknik Hizmetler Smifi 0 0 0 0
Saglik Hizmetleri 0 0 0 0
Yardimc1 Hizmetler Smift |1 0 0 1
Siirekli Isci Personel Dagilinu
13/b-4
13/b-4 Gelen Giden |Toplam
Siirekli Is¢i Dagilimi 5 0 5

1.3.5 Sunulan Hizmetler

Fakiiltemizde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi BOlimi, Spor Bilimleri Bolimi,
Antrendrlik Egitimi Boliimii ve Spor Yoneticiligi boliimlerinde 6grencilerimize egitim verilmektedir.
Fakiltemizin egitim amac1 olan Spor faaliyetleri dogrultusunda Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ile
isbirligi i¢erisinde spor faaliyetleri ytiriitiilmektedir. Ayrica Altinordu Isparta Futbol Okulu, Teke Spor
Futbol Kuliibil, Tyas Genclik Spor Kullbi, Emre Spor Kuliibd, Isparta 32 Spor Kullp ile Antrendrlik
Egitimi Boliimii 6grencilerinin staj ve mesleki deneyimleri ile ilgili calismalar yapmak Uzere protokol
imzalanmustir.

Beden Egitimi Ogretmenligi boliimiinde 6grenim goren son smif &grencilerimize Milli
Egitim Midirligl ile imzalanan protokol kapsaminda igyeri uygulamasi yapilmaktadir. Fakiilte
olarak ilimizde yasayan halkin da spor faaliyetlerine katilmalarinda etkin rol saglamaktadir.
Ayrica fakiltemizde okutulan Toplumsal Hizmet Uygulamalar: dersi kapsaminda ilimizde bulunan
kdy okullarinda spor sahasi ¢alismalar1 yaparak ornek olacak projeler yapmaktadir. Yine bu ders
kapsaminda hasta ve yaslilar ziyaret edilerek ihtiyaglar1 giderilmektedir. Fakiltemiz her turlt spor
branginda spora katki sunmaktadir. Ayrica liniversitemize bagl spor tesislerimizi 6grenci ve personel
disinda kullanan kullanicilarimizin iglemlerini doner sermaye iizerinden yiiriiterek tesislerimizin
isletilmesine de katki sunmaktadir.
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1.3.6 Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan akademik, idari ve mali yetki ve sorumluluklar, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili yasa ve
mevzuat ile dizenlenmektedir. Misyon, vizyon ve stratejik hedeflere ulasilabilmesi igin stratejiler
belirlemek, gelistirmek, uygulamak ve sonuglarmi degerlendirmek amaciyla stratejik yonetim siirecini
benimsemistir. Birimimizin mal ve hizmet ihtiyaclar1 idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan
karsilanmaktadir. Teslim alinan mal ve hizmetler olusturulan ilgili komisyonlar tarafindan incelenmekte
ve kaydi yapilmaktadir. Thtiya¢c dogrultusunda alinan mal ve hizmetler teslim almarak Tasmir Kayit
Sistemi Gzerinden kayit altina alinmaktadir. Kayit altina alinan demirbas mal ve hizmetler birimlerin
istekleri dogrultusunda zimmetlenerek kullanima sunulmaktadir. Tiiketim malzemesi olan ihtiyaglar ise
dogrudan kullanima sunulmakta ve diizenli olarak diistimii yapilmaktadir.

1.4 Diger Hususlar

Fakiiltemizde Ogrencilerimize verilen egitim ve Ogretim hizmetleri her egitim Ogretim yili igin
guncellenmekte ve gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Egitim- 6gretim faaliyetlerinde kullanilan arag
geregler her ders i¢cin ayrintili olarak planlanmakta ve alimi ya da gilincellenmesi yapilmaktadir.
Ogrencilerin serbest zamanlarin1 degerlendirmeleri icin smuflar arasi cesitli sportif turnuvalar
diizenlenmektedir. Ayrica 6grenci temsilcileri ile diizenli toplantilar yapilarak Fakiiltemizde egitim
goren 6grencilerimizin sorunlar1 giderilmeye calisilmaktadir. Her egitim 6gretim donemi baslangicinda
akademik personelin dénemlik ders malzeme eksiklikleri ya da ihtiyaglar1 karsilanmaktadir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemiz lisans ve lisanstistii egitim-6gretimde sahip oldugu misyon ve vizyon ¢ercevesinde gelecegin
ihtiya¢ duydugu bilimsellikle donatilmis nitelikli insan giicii yetistirmeyi benimsemistir. Yiiksekogretim
Kalite Kurulu 6nerileri dogrultusunda akademik ve idari personele toplam kalite yonetimi bilincini
gelistirmek, iyi uygulama Orneklerini artirmak, Lisans egitiminin boliimler bazinda ulusal
akreditasyonunu saglamak onceliklerimizdir.
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2 AMAC ve HEDEFLER

2.1 Birimin Amac ve Hedefleri

AMACLAR
Ogrencilerin derslere olan ilgisini artirarak katilim oranin
EIG; 1TI IM VE GGRETIM B(gugliseilg?:rke arastirma imkan1 saglamak
ITESINT YUKSELTMEK Ogrencilerin bilgilerini uygulama imkan1 saglamak
- . Spor ve ders i¢in gerekli spor tesislerinin ve ekipmanlarin spor igin
E"IESKIISHI:E}EI\H/{I%ES FS)SIISIUL AN kullanim i¢in hazir ve uygun halde bulundurmak
HiZMETIN ETKINLIGINI Spor aletlerinin ulagilabilir halde olmasini saglamak
ARTIRMA VEGELISTIRME Spor aletlerinin gelisen teknolojiye uygun olarak gtincellenmesi
Toplumun her kesiminin spor yapabilmesi i¢in aktivitelerin artirmak
L veengelli bireylere spor yapma imkani saglamak
g?g%%?%%;ﬁéﬁml Spor miisabakalarmin yapilmasi i¢in 6ncii ve destek olmak
S Spor tesislerimizin her kesiminin kullanimi i¢in agik bulundurmak
HEDEFLER

* Beden Egitimi ve Spor Boliimii, Antrendrliik Egitimi Boliimii ve Spor Yoneticiligi Boliimlerinin egitim
ve Ogretim diizeyinin ulusal ve uluslararast Spor Bilimleri Fakiilteleri arasinda en ist dlzeye
ulagtirilmasimi saglamak

* Teknolojik altyap1 ve donanimu siirekli olarak artirmak
« Ogrencilerin uluslararasi alanda saglanan firsatlardan yararlanmalarmni saglamak
» Akademik kadrolarin, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin gelismesine yonelik kaynaklari saglamak,

» Akademik ve idari personelin daha verimli calisabilmesi igin fiziksel ¢alisma ortamlarmin
diizenlenmesi

« YOK, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, Belediyeler, Sosyal Hizmet Kurumlari, Ogrenci,
Aile,Topluluk, diger ilgili kamu kuruluglar1 ve tiniversite i¢i diger birimler ile isbirligi ve Proje/ortak
caligmalar yapmak ve yayginlastirmak

« {limizde sportif branslarda, antrenman ydntemlerinin gelistirilmesinde ve Uygulanmasinda lokomotif
gorevi Ustlenmek

 Egitim-6gretim y1l1 baslangicinda agilis programlar: diizenleyerek, yeni gelen 6grencilerle tanigma ve
kaynasmanin saglanmasi ve dgrencilerin liniversitemize ve ilimize uyumlariin saglanmasi
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* Cesitli bransglarda kurslar ve egitimler diizenleyerek, 6grencilerin donanimlarini artirmak

« Universiteleraras1 sosyal kiiltiirel ve sportif organizasyonlar yapilarak, dgrencilerin bilgi ve gérgiilerini
artirarak, kiiltiirel etkilesimlerinin artirilmasi

* Engelli bireylerin toplumla kaynagmasi ve fiziki aktivitelerinin artirilmasi adina engellilere yonelik
spor faaliyetlerini artirmak ve spora tesvik etmek

2.2 Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemiz lisans ve lisanstistii egitim-6gretimde sahip oldugu misyon ve vizyon ¢ercevesinde gelecegin
ihtiya¢ duydugu bilimsellikle donatilmis nitelikli insan giicii yetistirmeyi benimsemistir. Yiksek
Ogretim Kalite Kurulu 6nerileri dogrultusunda akademik ve idari personele toplam kalite yonetimi
bilincini gelistirmek, iyi uygulama Orneklerini artirmak, Lisans egitiminin bdliimler bazinda ulusal
akreditasyonunu saglamak Onceliklerimizdir.

2.3 Diger Hususlar

Fakiiltemizde oOgrencilerimize verilen egitim ve 6gretim hizmetleri her egitim Ogretim yili i¢in
giincellenmekte ve gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Egitim- 6gretim faaliyetlerinde kullanilan arag
geregler her ders i¢cin ayrintili olarak planlanmakta ve alimi ya da gilincellenmesi yapilmaktadir.
Ogrencilerin serbest zamanlarim1 degerlendirmeleri icin smuflar arasi gesitli sportif turnuvalar
diizenlenmektedir. Ayrica 6grenci temsilcileri ile diizenli toplantilar yapilarak Fakiiltemizde egitim
goren 6grencilerimizin sorunlar1 giderilmeye calisilmaktadir. Her egitim 6gretim donemi baslangicinda
akademik personelin donemlik ders malzeme eksiklikleri ya da ihtiyaglar1 karsilanmaktadir.

3 FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1 Mali Bilgiler

2023 YILI PERSONEL MAAS GIDERLERI

TEMEL [TABAN  [ZAMVE SOSYAL .
AY-YIL AviK  aYLIK TAZMINATLARHAKLAR |ODENEKLER
OCAK 02893358 1247912081 [2818639.38  [180768,68 (215914658
ARALIK : : ! ! :

2023 YILI PERSONEL MAAS GIDERLERI SOSYAL GUVENLIK PRiM

ODEMELERI
.. . 5510

5510 5510 5510 ONCESI SONRAS|
AY-YIL ONCESI |[SONRASI SAGLIK » TOPLAM PRIM

SGK SGK PRIMI SAGLIK

PRIMI

OCAK 706221,31 |671322,13 233764,95 400652,87  [2011961,26
ARALIK : : ' ' '
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2023 YILI EK DERS GIDERLERI

OGRETMENLIK
AY-YIL |KADROLU|DISARDAN |SGK PRIMi|SGK SAGLIK P.JUYGULAMASI
(OGRETMENLER)
OCAK- 101402008 [119196.48 2905188 [11363,65 82435,02
ARALIK ! ! ' ' ’
2023 YILI YOLLUK GIDERI
YURTICI ) .
AY-YIL GECICI ES%II;E%IL KURS KATILIM [STAJ GIDERI
GOR.YOL.
Nis.23 18.350,50

3.1.1 Biit¢e Uygulama Sonuclan

Biitce Uygulama Sonuglar :

BUTCE 2023

BASLANGIC GERCEKLESME ggiﬁﬁKLESME

ODENEGI TOPLAMI

TL TL %

01 - PERSONEL GIDERLERI 2241581,6 2241581,6 100
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI (Sosyal Giivenlik ve 20119661,26 100
Saglik Pirimi Odemesi) 20119661,26
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0 0
GIDERLERI
Yolluk Giderleri 18350,50 18350,50

3.1.2 Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Fakiiltemiz akademik ve idari personelin maaslari, gegici ve siirekli gorev yollugu (tedavi yollugu dahil)
ek ders 6demeleri mali isler birimimizde gorevli personel tarafindan KBS sistemi ilizerinden 6deme emri
belgeleri hazirlanarak Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhigma génderilerek kontrolleri
yapildiktan sonra 6deme islemleri gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz Taginir Kayit ve Kontrol birimi bir
onceki yildan devren gelen ile birlikte y1l icerisinde ¢esitli yollarla giren, cari y1l icerisinde ¢esitli yollarla
cikan ve yil icerisinde zayiat ve fireden olusan azalmalar ile ambar artimlarini, miktar ve deger olarak
kayitlarini tutarak takibini yapmaktadir.

25



T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
2023 Faaliyet Raporu

3.1.3 Mali Denetim Sonuclan

Fakiiltemize ait mali islemler, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
denetlenmekte ve bu dairenin onaymdan sonra gerceklesmektedir. Ayrica, Universitemiz Sayistay
Bagkanlig1 tarafindan dis denetime tabii olup Sayistay sorgusu oldugu takdirde gerekli savunma
yapilmakta ve gelecek olan ilama goére islem yapilmaktadir.

3.1.4 Diger Hususlar

3.2 Performans Bilgileri

Fakiiltemizde gorev yapmakta olan akademik personelimizin performanslari; akademik sinifta yapilan
yayin, alinan atif, katilim gdsterilen kongre ve sempozyumlar cinsinden ele alinmakla beraber sportif
faaliyet smifinda gerek 6grencilerimizin gerekse akademisyenlerin dahil olduklari organizasyonlari da
kapsayacak sekilde g6zlemlenmektedir.

3.2.2 Faaliyet ve Proje Bilgileri

BRANS KATILAN Kisi
Futbol Bolgesel Lig Miisabakasi 21
Hentbol Bélgesel Lig UNILIG 6
Korumali Futbol UNILIG 1. Lig 3
Basketbol Bolgesel Lig misabaka 10
Spor Toto Siiper Lig Miisabakalar1 1
Avrupa Kuliipler Arasi Judo Sampiyonasi 1
Biiyiik Kadmlar Giires Tiirkiye Sampiyonasi 1
Biz Bir Takimiz Projesi Egitim Programi 3
Biiyiik Kadinlar Milli Takim Hazirlik 1
Tekerlekli Sandalye Basketbol 2. Lig Miisabakas1 2
Masa Tenisi Gengler Takim ve Ferdi Yarismalar1 2
Turkiye Oryantring Sampiyonasi 2 Kademe 1
Tiirkiye Kuliipler Tekvando Sampiyonast 1
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3.2.2 Akademik Performans Sonuc¢lar1 Tablosu

Tard Sinifi Indeksler Toplam Sayilar
SCI, AHCI, ESCI Grubu .
Makale Alan Endeksi 19
Diger Uluslararasi 15
Ulusal Indeksler 4
Teblig Uluslararasi 51
Yayin Ulusal 0
. Uluslararasi 11
Kita
P Ulusal 0
. pen Uluslararasi 31
Kitap Bolumu
P Ulusal 0
. . Ulusl
Kitapta Editorlik usiararast 3
Ulusal 0
SCI, AHCI, ESCI Grubu "
Makale Alan Endeksi 43
Diger Uluslararasi 113
Atif Ulusal Indeksler 56
Tebliz Uluslararasi 0
Ulusal 0
. Ulusl
Kitaplardan usiararast 152
Ulusal 1
Odill Makale En Iy1 Makile 4
Teblig En lyi Teblig 0

3.2.3 Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Fakiiltemizin 2023 yilina ait performans parametreleri degerlendirildiginde, sportif faaliyetler sinifinda
gerek okul takimlari ile gerek spor kuliiplerinde forma giye dgrencilerimiz ile bu 6grencilerden sorumlu
olan akademisyenlerin 13 organizasyonda toplamda 53 kisinin gorev aldigi gézlemlenmektedir.
Akademik siniftaki performans 6l¢iimlemesinde ise 6gretim tiyelerimizin 11 kitap, 31 Kitap bolimi, 39
makale, 51 bildiri ve 376 atif sayis1 ile bilime katkida bulundugu gézlemlenmektedir. Makalelerden
4’{iniin ise 6dullendirilmistir.
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3.2.4 Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

3.2.5 Diger Hususlar
4. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1 Ustunltkler
1-Yeni madde: Erasmus+, Farabi, Mevlana programlarinda faal ortakliklarimizin olmasi.

2-Fakiiltemizin ve Spor Tesislerimizin kampiis icerisinde olmasi nedeniyle kolay ulasilabilirlik.

3- Akademik kadromuzun %50'den fazlasinin doktorali olmasi ve akademik ilerleyis konusunda ilham
kaynag1 sunmasi.

4- Yeni fakilte binamizin inga edilmis olmasi.

5- Spor tesislerimizde bulunan ekipman ve aletlerin yeterliligi ile yirminin tizerinde spor bransina
ulagilabiliyor olmasi.

6- Olimpik bir yiizme havuzuna sahip olmak.

7-Spor tesislerimizin modern ve standartlara uygunlugu nedeniyle tlkemizde ve ilimizde duzenlenen
spor miisabakalarma ve turnuvalara ev sahipligi yaparak 6grencilerimize mesleki tecriibelerini edinme
firsat1 sunma.

8- Davraz Kayak Merkezinin ilimizde bulunmasi nedeniyle kayak sporunun da aktif bir sekilde
yapilmasi ve kayak egitiminin uygulamali olarak verilmesi olanagi.

9- Spor tesislerimizin dezavantajl bireylerin spor yapmasina uygun olmasi.

4.2 Zayifliklar

1-Idari, teknik ve temizlik personelinin yetersizligi

2-Dogu yerleskesinde bulunan dersliklerin standartlara uygun olmamasi

3-Fiziki imkanlarin ve fakiilte kullanim alaninin dar olmasi nedeniyle oda yetersizligi

4- Fakiiltemize ait yeni binaya taginma siirecinin uzun siirecek olmasidan dolay1 biitiinliigiin
saglanmasi konusunda sikintilar yasanmasi

5-Dogu yerleskesinde bulunan fakiilte binasini Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagl tesisle
beraber kullanilmasi nedeniyle iki birimin faaliyetlerinin egitim-6gretimi aksatict mahal olugturmasi
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6- Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli spor tesislerine ait personel ve 6grenci disinda
kalan, tesisleri kullanan 3. diger kisilerin tahsilatinin Fakiiltemize bagli olarak Doner Sermaye
tizerinden yiiriitiilmesi ve Spor Tesislerine ait harcamalarin Doner Sermaye gelirlerinden kargilanmasi
nedeniyle is yiikiiniin artmasi ve bu isi yiiriitecek sorumlu elemanlarin yetersizligi

4.3 Degerlendirme

Yeni binanin yapilmis olmasiyla zayifliklar kismindaki ¢ogu maddenin ekarte edilecek olmasi ancak
yeni binaya yapilacak ek insaatin heniiz tamamlanmamis olmasi sebebiyle akut ¢ozumlerin yirittlmesi
gerekliligini dogurmaktadir.

5. ONERI VE TEDBIRLER

o Fakiiltemize ait Dogu Yerleskesi ve Bat1 Yerleskesinde iki ayr1 binanin bulunmasi nedeniyle
biitlinliigiin saglanmasi amaciyla bat1 yerleskesine ek bina yapilmasi halinde akademik ve idari
personel ile birlikte Ogrencilerimize fiziki imkanlar1 yeterli bir binada egitim-6gretim
hizmetlerini sunmak daha verimli olacaktir. Ayrica Teknik ve Temizlik personeli sayisinin
artirilmasi konusunda tedbirlerin alimmasi gerekmektedir.

o Kamu kaynaklarindan yiiksekégretim kurumlarina ayrilan pay yiikseltilmeli, Bilimsel arastirma
projeleri desteklenmeli, Universiteler Belediyeler, Ticaret ve Sanayi Odalari ile isbirligi yapmals,
liniversitelerarast ve boliimler arasi iletisimin ve igbirliginin artirilmasi yolunda faaliyetlere
agirlik verilmesi benimsenmeli, diger bir ifade ile hedeflere ulasmamizi saglayacak faaliyet ve
projelerin teknik ve ekonomik anlamda gelistirilmesi iizerinde durulmasi gerekmektedir.
Akreditasyonun bdliim bazli alinabileceg§i g6z oniine alindiginda mezun veren boliimlerden yeni
binaya tamamiyla taginarak bu siirecin baslatilabilecegi hesaplanabilir.
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