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SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 

 

STRATEJİK AMAÇLAR STRATEJİK HEDEFLER 

Amaç-1 

Uluslararası 

düzeyde lisans ve 

lisansüstü eğitim- 

öğretim kalitesini 

geliştirmek 

Hedef-1 
Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin tüm bölümlerinin derslik ve 

laboratuvar alt yapılarının tamamlanmasının sağlanması 

Hedef-2 

Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin tüm bölümlerinin eğitim araç-gereç 

(bilgisayar, projeksiyon vb.) ve laboratuvar donanım ihtiyaçlarının 

karşılanması 

Hedef-3 
Kütüphanedeki ulusal ve uluslararası yayınlanmış ders kitaplarının 

sayısı ve elektronik ortamda bilgiye erişim kaynaklarının artırılması 

Hedef-4 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümünün Akreditasyon 

alması ve diğer bölümlerin akreditasyon çalışmalarının 

yapılandırılması 

Hedef-5 
Ders veren öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısının 20’ye 

düşürülmesi 

Hedef-6 
Öğrencilere sunulan eğitim ve sosyal hizmetlerin iyileştirilmesi ve 

öğrencilerin memnuniyetinin artırılması. 

Hedef-7 Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel etkinlikler düzenlenmesi. 

Hedef-8 Ulusal düzeyde eğitim amaçlı işbirliklerinin yapılması 

Hedef-9 
Öğrencilerin mesleki başarılarını sağlayacak eğitim modellerinin 

seçilerek uygulanması 

Hedef-

10 

Öğrencilerin toplumsal duyarlılıklarını geliştirmek için her yıl buna 

yönelik en az bir çalışma yapılması 

  
Hedef-

11 

Fakültenin öğretim elemanı sayısı en az iki katına çıkarılması 

sağlanması 

Amaç-2 

Bilime katkı 

sağlayacak kanıta 

dayalı bilgi ve 

teknoloji üretmek 

ve uygulamaya 

aktarmak 

Hedef-1 
Öğretim üyelerinin uluslararası değişim programlarına katılmasının 

sağlanması 

Hedef-2 

Fakültemiz tarafından düzenlenen bilimsel toplantı sayısının 

artırılması (Yılda en az iki toplantı/seminer/ kurs/sempozyum vb. 

düzenlemek) 

  



 

Amaç-3 

Yapılan bilimsel 

araştırmaların 

kalitesini 

geliştirmek 

Hedef-1 
Üniversite kapsamında kurulan İstatistik Birimi ve Yabancı Dil 

Destek Birimi Kapsamında çalışmaların yapılması 

Hedef-2 
Her öğretim elemanının yılda en az 1 projede; proje yürütücüsü 

veya proje yöneticisi olarak yer almasının sağlanması 

Hedef-3 

Öğretim üyelerinin yapmış olduğu bilimsel araştırmaların 

uluslararası indeksler kapsamındaki dergilerde yayınlamasının 

sağlanması 

Hedef-4 

Her öğretim üyesinin ulusal, tercihen uluslararası düzeyde en az bir 

bilimsel nitelikli ödül alabilmesi konusunda özgün ve nitelikli 

araştırmalar yapmaları için desteklenmesi 

Hedef-5 

 

Fakültemizde yürütülen araştırma projesi sayısı her yıl %5 olacak 

şekilde artırılması 

Hedef-6 

Fakültemizde çalışan öğretim elemanlarının en az % 40’ının her yıl 

ulusal ve uluslararası üniversite bütçesinden destek alarak bilimsel 

etkinliklere katılması 

Hedef-7 Ulusal ve uluslararası yayın sayısı her yıl %10 oranında artırılması 

Hedef-8 
Bilimsel bir dergide hakemlik ya da bilimsel kurul üyeliği yapan 

öğretim üyesi sayısı %10 oranında artırılması 

Amaç-4 

Kurum kimliği ve 

kültürünü 

geliştirmek 

Hedef-1 
Topluma sunulan sağlık, danışmanlık ve eğitim hizmetlerinin 

sayısının artırılması 

Hedef-2 
Halka açık sosyal, kültür ve sanat etkinliklerin sayısının artırılarak 

düzenlenmesi 

Hedef-3 
Dış paydaşlarla ortak akademik, idari ve teknik çalışmalar 

yapılması 

Hedef-4 
Topluma sunulan sağlık, danışmanlık ve eğitim hizmetlerinin 

sayısının artırılması 

Amaç-5 

İç ve Dış 

paydaşların 

(öğrencilerin, 

akademik 

personelin, idari 

personelin ve 

toplumun) 

gelişimini 

tamamlamak 

Hedef-1 
Öğrencilerin eğitim ortamının çağdaş eğitime uygun olarak 

geliştirilmesi 

Hedef-2 Öğrencilerin kariyer planlamalarının desteklenmesi 

Hedef-3 
İç paydaşların iletişim ve etkileşimini artıracak sosyal etkinlikler 

düzenlenmesi 

Hedef-4 
İç paydaşların plan, program ve prosedürler ile ilgili bilgilere 

ulaşım olanaklarının artırılması 

Hedef-5 Topluma sunulan eğitim hizmetlerinin geliştirilmesi 

Amaç-6 

Fakültenin ulusal 

ve uluslararası 

tanınırlığını 

arttırmak 

Hedef-1 
Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin ulusal ve uluslararası alanda tanınmış 

olması için etkinlikler gerçekleştirilmesi 

  



 

 

Amaç- 7 

İnsan 

kaynaklarının 

geliştirilmesini 

sağlamak. 

Hedef-1 

 

Her yıl çalışan memnuniyeti bir önceki yıla göre %10 artırılması 

 

Hedef-2 
Fakültemizde ihtiyaç duyan personelle ilgili alanda gerekli eğitim 

imkânı (bilgisayar, iletişim becerileri, yabancı dil vb.) sağlanması 

Hedef-3 
Fakülte çalışanları arasında sosyal etkileşimin arttırılması amacıyla 

etkinlikler düzenlenmesi 

Amaç-8 

Toplumsal sağlık 

hizmetlerini 

geliştirmek. 

Hedef-1 
Her yıl ilk ve ortaöğretim kurumlarında sağlık eğitimi verilecek ve 

sürekliliği sağlanması 

Hedef-2 Fakültemizde sağlık eğitimi merkezleri kurulması 

Hedef-3 
Sağlık bakımı ve yönetim hizmetlerinde danışmanlık hizmetinin 

sunulmasına yönelik alt yapı geliştirilmesi 

Amaç-9 

Fiziki yapının 

iyileştirilmesini 

sağlamak. 

 

Hedef-1 
Sağlık Bilimleri Fakültesine müstakil fakülte binasının tahsis 

edilmesi. 

Hedef-2 
Mevcut fakülte binasının bölümlerin ihtiyaçları dikkate alınarak 

planlanması 

Amaç-10 
Finansal kaynakları 

geliştirmek. 

Hedef-1 
Dış paydaşlardan finansal kaynaklar sağlamaya yönelik çalışmalar 

yapılması. 

Hedef-2 Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinlikler düzenlenmesi. 

Amaç-11 

Fakültede örgütsel 

kültür 

oluşturulması. 

Hedef-1 Her yıl fakülte ile ilgili özel günler düzenlenmesi. 

Hedef-2 Fakülte sembolleri oluşturulması 

Hedef-3 Fakülte etik kuralları oluşturulması 

 

 


