24.05.2022

SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI
SAGLIK BiLiIMLERiI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
AKREDITASYON KOMIiSYONU TOPLANTI RAPORU

Hemsirelik Bolimii Akreditasyon Komisyonu 24.05.2022 tarihi saat 12: 30’da 6gretim elemanlarinin
katilimiyla toplanmis ve toplantida konsenstis saglanarak asagidaki kararlar alinmastir.

Toplanti Kararlar:

1- Uygulamalarda devamsizlik sinirin1 agsan 6grencilerin durumlari tartisildi.

2- Uygulamaya gececek yeni miifredatin teorik, uygulama ve intornliikle ilgili hususlarn tartigildi.

3- Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan hazirlanan “Hemsirelik 2. Siif Ogrencilerinin
Goriislerinin Belirlenmesine Yonelik Anket Formu”nun her ders icin diizenlenmesi konusu
tartigildi.

Akreditasyon Komisyonu Bagskani
Prof. Dr. Emel Tas¢1 Duran

Akreditasyon Ust Kurulu Uyesi Akreditasyon Ust Kurulu Uyesi

Dog. Dr. Esin Cetinkaya Uslusoy

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Dog. Dr. Altun Baksi
Tutar

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Kamuran Cerit
Aydmh

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Ars. Gor. Dr. Filiz Salman

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Ars. Gor. Kiibra Yilmaz

Dog. Dr. Fatma Basalan iz

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Serife

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Ars. Gor. Dr. Ayse Biyik

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Ars. Gor. Dr. ilknur Atasever

Akreditasyon Komisyonu Uyesi
Ogrenci Melike Coskun



SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU AKREDITASYON KOMISYONU CALISMA USUL VE
ESASLARI

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu ¢alisma esaslarmin amaci; Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonu’nun ¢alisma usul ve esaslarini

belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Siileyman Demirel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Hemsirelik
Boliimii Akreditasyon Komisyonu’nun olusumu, isleyisi, gorev sorumluluklari, yetkileri,

kararlarinin uygulanmasi ve takibini kapsar.
Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu ¢alisma esaslarinin uygulanmasinda;

a) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum (Hemsirelik Egitimi Denetleme Kurulu-HEAK)
tarafindan belirli bir alanda onceden belirlenmis akademik ve alana 6zgii standartlarin bir
akreditasyon st kurulu (Hemsirelik Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi-HEPDAK) tarafindan karsilanip karsilanmadigini 6l¢en degerlendirme siirecini ifade

eder.

b) Dis Degerlendirme: Bir akreditasyon ist kurulunun, egitim ve ogretim Kkalitesinin,
akreditasyon denetmele kurulu tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler tarafindan

yiiriiten dis degerlendirme siirecini ifade eder.

c) Dis Degerlendirme Kurulu (Hemsirelik Egitimi Denetleme Kurulu-HEAK): Siirekli
gelistirilen standartlar dogrultusunda lisans ve lisansiistii hemsirelik egitim programlarinin

degerlendirilmesini ve izlenmesini gergeklestiren akreditasyon denetleme kurulunu ifade eder.

d) Dis Degerlendiriciler: Bir akreditasyon iist kurulunu tarafindan gorevlendirilen, akreditasyon
basvurusu yapan programlarin degerlendirmeye alinip alinmayacaklarina karar veren ve dis

degerlendirme siirecini yiiriitmeye yetkin kisileri ifade eder.



e) Akreditasyon Belgesi: Akreditasyon siirecinin dis degerlendirme kurulu tarafindan

degerlendirilmesi sonucunda kurumun akredite oldugunu gosteren belgeyi ifade eder.

f) Akreditasyon Komisyonu: Akreditasyon calismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden

sorumlu olan Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonunu ifade eder.

g) Baskan: Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonu baskanini ifade eder.

h) Raportor: Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonu raportoriinii ifade eder.
1) Uyeler: Hemsirelik Fakiiltesi Akreditasyon Komisyonu iiyelerini ifade eder.
i)Dekanlik, Saglik Bilimleri Fakiiltesi dekanligini ifade eder.

J) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni ifade eder.

k) Bolim: Hemsirelik Bolimiinii ifade eder.

[) Egitim ve Ogretim Komisyonu Hemsirelik Boliimii’ndeki egitim- ogretim siireclerine

dogrudan etkili komisyonu ifade eder.

m) Olgme -Degerlendirme Komisyonu: Hemsirelik Béliimii'ndeki egitim- 6gretim siireglerine

iliskin 6lgme-degerlendirme siireglerinden sorumlu olan etkili komisyonu ifade eder.

n) Siirekli Tyilestirme-Gelistirme ve Risk Degerlendirme komisyonu: Hemsirelik Boliimii’nde
yiriitillen faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi ile ilgili izlemler ve faaliyetlerden
sorumlu olan komisyonu ifade eder.

IKINCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi ve Tsleyisi, Gorev ve Sorumluluklar, Yetkileri ile Komisyon
Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi

Komisyonun olusturulmasi ve isleyisi

MADDE 4 — (1) Komisyonun baskanligi Akreditasyon Komisyonu iiyeleri arasindan yapilacak
secimle belirlenen ve boliim baskani tarafindan gorevlendirilen 6gretim iiyesi tarafindan

yiritilir.



(2) Komisyon iiyeleri, aym1 boliimden, farkli anabilim dallarindan olmak {izere bolim

tarafindan belirlenen 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerden olusur.

(3) Komisyon iiyelerinin gérev siiresi ii¢ yildir. Uyeler bir sonraki donem icin béliim tarafindan
tekrar gorevlendirilebilir. Bolime yeni baslayan Ogretim elemanlart ig¢in yeni tyelerin

gorevlendirilmesi her donem yapilir.

(4) Komisyon, baskanin ¢agrisi tizerine toplanir. Toplantilarin giindem maddeleri, yeri, zamani
ve siiresi baskan tarafindan belirlenir. Toplanti giindemi ve takvimi komisyon iiyelerine toplanti
oncesinde raportor araciligiyla yazili olarak bildirilir. Toplant1 giindemine, toplanti éncesinde

ve sirasinda tyelerin teklifi tizerine komisyon karariyla ek giindem eklenebilir.

(5) Komisyon salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla
alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Alinan kararlar toplanti tutanagina kaydedilir ve bir sonraki

toplantida baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.
(6) Komisyon ofis ve personel destek hizmetleri Hemsirelik Boliimii tarafindan yiiritilir.

(7) Mazeret bildirmeksin bir donemdeki en az ii¢ komisyon toplantisina katilmayan {iyeler

boliime bildirilir. Bolim bagkanlig: tarafindan gerekli yasal islemler yapilir.
Komisyonun gorev ve sorumluluklar:
MADDE 5 — (1) Komisyonun gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kurumun stratejik plant ve hedefleri dogrultusunda, egitim ve ogretim faaliyetlerinin
degerlendirmesi ve kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda ¢aligmalar yapar. Dis degerlendirme
kurulu (Hemsirelik Egitimi Denetleme Kurulu-HEAK) tarafindan belirlenen usul ve esaslar

dogrultusunda bu ¢alismalar1 planlar ve boliim onayina sunar.

b) Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklari yapar, dis degerlendirme kuruluna her tiirli

destegi verir.

c¢) Ulusal/uluslararas1 diizeyde hemsirelik egitimi akreditasyon kurulu tarafindan belirlenen
standartlar dogrultusunda, Boliimiin egitim-6gretim faaliyetleriyle ilgili diger komisyonlarla

ishirligi yapar.



d) Akreditasyon calismalar1 kapsaminda boliim araciligiyla anabilim dallart ve diger

komisyonlardan goriis alir.

e) Akreditasyon siirecinde basvuru igin gerekli hazirliklar1 yapar, Boliim Ozdegerlendirme

Raporu’nu ve Ara Raporu hazirlar ve boliim onayina sunar.

f) Bolim egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik iyilestirmeler dogrultusunda Egitim ve
Ogretim Komisyonu, Olgme-Degerlendirme Komisyonu ve Siirekli Iyilestirme-Gelistirme ve

Risk Degerlendirme Komisyonu ile isbirligi yapar.
Komisyon iiyelerinin gorev ve sorumluluklari
MADDE 6 — Komisyon iiyelerinin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Akreditasyon siireci ve dis denetimlere yonelik baskan tarafindan verilen goérev ve

sorumluluklar1 yerine getirir.

b) Akreditasyon siirecinde gerekli olacak Ozdegerlendirme Raporu’nun ve Ara Rapor’un

diizenlenmesinde gorev alir.

c) Akreditasyon belgesi alindigi takdirde, boliim egitim ve ogretim faaliyetlerine yonelik

giincellemelerde gorev alir.

d) Dis Degerlendirme Kurulu tarafindan yapilacak olan dis denetlemelerde aktif sorumluluk

alir.

e Gerektiginde giindemde yer alan konulara iligskin ilgili anabilim dali iyelerinin goriis ve

Onerilerini alir.

f) Akreditasyon siirecine iligkin boliim ve Egitim ve Ogretim Komisyonu tarafindan iletilen

egitim ve 6gretimle ilgili konulari inceler ve goriis bildirir.
Baskamin Gorevleri
MADDE 7 — Baskanin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

1) Akreditasyon Komisyonunun gaorevlerini yerine getirmesinde Boliime karsi sorumludur.



2) Baskanin gorevleri:
a) Toplant1 giindemini belirler.

b) Her yar1yil i¢in toplant: takvimini belirleyerek komisyonu o takvim dogrultusunda toplantiya

davet eder.

c) Gerekli hallerde alt ¢calisma gruplari olusturur.

d) Komisyon raporlarini Boliime ve gerektiginde anabilim dali bagkanliklarina sunar.
e) Komisyonu Boliim iginde ve disinda temsil eder.

f) Komisyonun toplanti tutanaklarini dosyalayip argivlenmesinin kontrolinii saglar.

g) Akreditasyon siirecinde gerceklestirilecek calismalar ve dis denetimler sirasinda komisyon

uyelerine liderlik eder.

h) Akreditasyon siirecinde gerekli olacak Ozdegerlendirme Raporu’nun ve Ara Rapor’un son

kontroliinii saglayip, Bolim onayina sunar.

1) Akreditasyon belgesi alindigi takdirde, bolim egitim ve ogretim faaliyetlerine yonelik

giincellemelerin yapilmasin1 koordine eder.

Raportoriin Gorevleri

MADDE 8 — Raportoriin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

(1) Raportor, Akreditasyon Komisyonu iiyeleri arasindan yapilacak segimle belirlenir.
(2) Raportoriin gorevleri:

a) Baskan tarafindan belirlenen toplanti giindemini ve toplant1 tarihini komisyon tyelerine

yazili olarak bildirir.

b) Komisyonun toplant1 tutanaklarini dosyalayip arsivler, akreditasyon ile ilgili biitiin

dokiimanlar1 komisyonun arsivlemesinde gorevli kisiye teslim eder.

c¢) Toplant1 sirasinda alinan kararlari raporlar, komisyon baskanina ve iiyelerine sunar.



d) Komisyon tiyeleri arasinda iletisimi saglar.
Komisyonun yetkKileri
MADDE 9 — (1) Komisyonun yetkileri sunlardir:

a) Akreditasyon siireci ile ilgili ¢alismalar1 planlamak, organize etmek ve gerektiginde alt

calisma ekipleri kurmak.

b) Bolimiin akreditasyon siirecinde HEPDAK Standartlari’na uygun yapilmasi gereken

diizenlemelere iliskin rapor hazirlamak ve Boliim onayina sunmak.
Komisyon kararlarinin uygulanmasi

MADDE 10 - (1) Komisyon baskan tarafindan temsil edilir. Alinan kararlarda uygulamadan
ve kararlarin takip edilmesinden sorumlu olan kisiler belirtilir. Kararlar baskan tarafindan ilgili

Kisi ve birimlere bildirilir. Komisyon adina yazismalar baskanin imzasiyla yapilir.

(2) Kararlarin uygulanmasi ve akreditasyon siireciyle ilgili gerceklestirilecek her tiirlii harcama

Dekanlik tarafindan tahsis edilecek 6denekten karsilanir.
Komisyon kararlarinin takibi

MADDE- 11 (1) Akreditasyon siireciyle ilgili ¢alismalarin ve komisyon kararlarinin takibi

baskan ve Boliim bagkanligi tarafindan yapilir.
UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik MADDE 12 — (1) Bu galisma esaslar1 Boliim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten

itibaren yiirirlige girer.

Yiiriittme MADDE 13 — (1) Bu ¢alisma esaslar1 hiikiimlerini Akreditasyon Komisyonu Baskani

yuratar.



14.12.2021 tarihli Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Toplantisi

Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlar1 14.12.2021 tarihinde saat 20:00’da Microsoft Teams
programu lizerinden toplanmis olup asagidaki glindem maddeleri gortistilmustiir;

Toplant1 Ars. Gor. Feyza BARDAK’1n “COVID-19 Pandemisinde Uzaktan Egitime Gegis” ve
“Basarmin Olgiilmesi: Uzaktan Egitimde Degerlendirme Stratejileri” baslhikli sunumu ile
baslamis ve boliim 6gretim elemanlarinin goriis ve Onerileri ile son bulmustur.

Boliim ogretim elemanlarina ait goriis ve oneriler su sekildedir;

Pandemi ile birlikte farkli iilkelerde uzaktan egitime gegis stratejileri ile iiniversitemiz
kosullarinda boliimiimiizde uygulanan uzaktan egitim stratejileri karsilastirilmistir. Sonug
olarak liniversitemiz genelinde kullanilan uzaktan egitim alt yapisinda hemsirelik egitiminin
akreditasyonu icin gerekli bazi unsurlarin eksik oldugu, uzaktan egitimde 6grencilerimizin
degerlendirilmesinde (6dev, proje, etkinlik, teknik gezi vb) 6zel bir programin satin alinmasinin

uzaktan egitimde egitim dgretim kalitesini iyilestirecegi dngoriilmektedir.

Toplant1 katilimina iliskin kanit niteliginde belgeler asagida yer almaktadir.






11.03.2022 tarihli Hemsirelik Boliimii akreditasyon toplantisi

Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlart 11.03.2022 tarihinde saat 15:30’da Microsoft Teams

programi iizerinden toplanmis ve asagidaki giindem maddeleri goriisiilmiistiir:

Toplant1 Ars. Gor. Fadime Gamze BOLATTURK ’iin “Uzaktan Egitimi Gelistirmede Ogrenme
Araglarmi Kullanma” baslikli sunumu ile baglamis ve bolim 6gretim elemanlarinin goriis ve
oOnerileri ile son bulmustur. Egitiminde online uygulanan derslerde 6grenciyi daha etkilesimli hale
getirmek i¢in Edpuzzle, SoftChalk ve StudyMate Author gibi uygulamalarin kullanilmasi
onerisinde bulunulmustur. Ayni zamanda MERLOT Akran Degerlendirmesi yonteminin
kullanilmas1 6nerilmistir. Boliimiimiizde iki yildir kullanilmakta olan Portfolyo sistemine de ayrica
akran degerlendirmesi kisminin eklenmesi gerekliligi tartisilarak revizyon edilebilirligi

degerlendirilmistir.

Toplant1 katilimina iliskin kanit niteliginde belgeler asagida yer almaktadir.
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