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A. GENEL BiLGILER
{letisim Bilgileri

Adres: Siileyman Demirel Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dogu Kampiisii, Ciiniir /
ISPARTA Tel: 246 211 32 67

Fax: 246 237 16 10
Web: https://saglik.sdu.edu.tr/
Tarihsel Gelisimi

2006 yilinda Isparta Saglik Yiiksekokulunun, Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiiriilmesi ig¢in
caligmalar baglatilmis; 14 Mart 2009 Tarih ve 27169 sayili Resmi Gazete de ¢ikan Bakanlar
Kurulu Karari ile; Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii biinyesinde bulunan Isparta
Saglik Yiiksekokulunun kapatilarak, adi gecen rektorliige bagli olarak Saglik Bilimleri
Fakiiltesi kurulmasi; Milli Egitim Bakanliginin 02.02.2009 tarihli ve 3024 sayili1 yazisi iizerine,
28.03.1983 tarihli ve 3809 sayili kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca
16.02.2009 tarihinde kararlastiriimistir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Cagdas ve bilimsel gelismelere dayali olarak birey, aile ve toplumun saglik gereksinimlerine
yanit verecek, etik degerlere, etkili iletisim, problem ¢ézme ve arastirma becerilerine sahip,
insan haklarina saygili, otonomi sahibi, lider vasiflarina sahip, saglik profesyonelleri
yetistirmektir.

Vizyon

Elinde bulundurdugu kaynaklari ve imkanlar1 en iist diizeyde kullanarak saglik bilimleri
alaninda bilgi lireten, yayan, uygulayan, yetistirdigi iistiin nitelikli bireylerle ve bilime yaptig1
katkilarla ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, toplum saglhig ile ilgili plan ve politikalar
olusturulmasinda danigilan 6rnek bir egitim kurumu olmaktir.

Degerler
Evrensel diislince ve degerlere sahip olmak

Egitim ve 6gretim programlarini hem nitelik hem de niceliksel agidan daha ileriye gotiirecek
yeni hedeflere, stratejilere ve eylem planlarina acgik olmak.

Bilimsel ¢alismalar1 daha ileriye tagimak
Evrensel bilgiyi liretmeyi ve paylasmayi stirdiirmek

Temel bilimler, klinik bilimler, mesleki dersler, arastirma yontemleri, seminerler ve klinik
calismay1 kapsayan egitim programlari ile lisans ve lisansiistii egitimi siirdiirmek ve gelistirmek

Saglik ekibinin etkin ve etkili bir iiyesi olarak rol ve islevlerini yerine getirecek mezunlar
yetistirmek

Ulke yararina saglik politikalarina katkida bulunmak ve gelistirmek



Hedefler

* Egitim ve 6gretim kalitesini artirmak

* Fiziksel kosullar iyilestirmek

* Boliimlere yeni alinacak dgrenci sayisini azaltmak

* Klinik/Saha Uygulamas1 ve Staj kosullarini iyilestirmek

* Fakiilte boliimleri arasinda multidisipliner bakis acisini gelistirmek
+ Saglik Bilimleri Fakiiltelerinin yapilandirmasina yonelik standartlar belirlemek
* Bilimsel arastirmalarin nitelik ve niceligini artirmak

» Akademik ¢alismalar1 destekleyici ekipmanlari arttirmak

* Bilimsel arastirmalarin sonuglarin1 yayma doniistiirmek

» Akademik yazimi kolaylastiracak egitimleri arttirmak

* Ortak bilimsel aragtirma projesi/yayim lretilmesi ve yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon ve
is birligi saglamak
« Fakiilte boliimlerinin diger boliim veya iiniversitelerle olan is birligi ve aragtirmalarini

arttirmak

» Kamu kurum, kurulug ve sivil toplum orgiitleriyle olan ig birligi ve arastirma olanaklari ve
ortak proje sayisint arttirmak

» Idari personelin niteliksel ve niceliksel yonden gelisimini saglamak, is verimini arttirmak ve
devamliligini saglamak.



B. PROGRAM VE BOLUM DUZEYI EGITIM OGRETIM OZ DEGERLENDIRME RAPORLARI OZETi

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi ve 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Toplu Verileri

Birimdeki Program Sayisi 5

Birimdeki Bolim Sayisi 5

Akredite Olan Program Sayisi 0

Akreditasyon Calismasi Yapan Program Sayisi 1

Cift Anadal Yaptirilan Program Sayisi 0

Yandal Yaptirilan Program Sayisi 0

Birim Paydaslari Belirlenmis Midir? Evet Kanit
Birim Danisma Kurulu Belirlenmis Midir? Evet Kanit
Vizyon Belirlemis Program Yiizdesi %100

Misyon Belirlemis Program Yiizdesi %100

Program Amaglari Belirlemis Program Yizdesi %100

Program Yeterlilikleri Belirlemis Program Yiizdesi %100

Program Yeterlilikleri ile TYYC iliskilendirmis Program Yiizdesi %100

Program SWOT Analizi Yapmis Program Yiizdesi %100

Program Paydaslari Belirlenen Program Yizdesi %100

Program Danisma Kurulu Belirlenen Program Yizdesi %100

Temel Ders Bilgilerinin Girilme Yuzdesi %100
Vizyon, Misyon, Amaglar ve Diger Karar Slreglerinde Paydas Gorilsleri Alinmakta

olan Program Yiizdesi %100

Yizdelerle ilgili degerlendirmeler:

Fakiltemiz bolimlerinde 6grenci alimi yapan tiim bélimlerde misyon, vizyon, program amaclari, program yeterlilikleri belirlenmis ve program
yeterlilikleri ile TYYC iliskilendirilmistir. (Gerontoloji béliimii heniiz 6grenci alimi gergeklestirmedigi icin ders bilgi paketinde TYYC iliskilendirmesi
yapilamamistir.) Ayrica fakiiltemiz tiim boliimlerinde SWOT analizi yapilmis ve program danisma kurulu belirlenmistir.



https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/danisma-kurulu-16736s.html
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/danisma-kurulu-16736s.html

OGRETiIM YONTEMLERI

Egitim Ogretimde Kullanilan Ogretme Yéntem ve Teknikleri:

Faklltemizde kullanilan tim yontem ve teknikler; Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi temel alinarak 6grencilerin bilgi, beceri ve tutum
diizeylerini artirmaya odaklanmaktadir.
Bu kasamda powerpoint sunumlari, uygulamali pratik dersler, yiiz ylize ve ¢evrimici teorik dersler, demontrasyon, klinik uygulama, laboratuvar
uygulamalari ve staj uygulamalari bulunmaktadir.

OLCME DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Olgme Degerlendirmede Kullanilan Yéntem ve Teknikler:

Faklltemiz programlarinda yer alan 6lgme degerlendirme yontemleri uygulamali ve uygulamali olmayan dersler bazinda degisiklik gostermektedir.
Uygulamali derslerde; ara sinav, kisa sinav, 6dev, s6zli sunumlar, laboratuvar raporlari, laboratuvar sinavi, yari yil sonu sinavi ve uygulama notu ile
degerlendirme yapilmaktadir.

Uygulamali olmayan derslerde ise; ara sinav, 6dev, s6zli sunum, kisa sinav ve yari yil sonu sinavi ile degerlendirme yapilmaktadir.

Ayrica tim 6gretim Gyelerimiz; egiticiler egitimi almis olup, ayrica pek cogu doktora ders doneminde egitim bilimleri fakiltesinden formasyon dersleri
almistir. Bu derslerden biri de egitimde 6lgme ve degerlendirme dersi olup, profesyonel degerlendirmelerin yapilmasi saglanmaktadir.

“Ogretme Yontem ve Teknikleri” ve “Olgme Degerlendirmede Kullanilan Yéntem ve Teknikler” ile ilgili degerlendirmeler:

Fakiltemizde aktif olarak 6grenci alan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Ebelik ve Beslenme ve Diyetetik boélliimleri 6grencilerin bilgi, beceri ve
tutum dizeylerini arttirmayi hedefleyen 6gretim yontem ve tekniklerini aktif olarak kullanmaktadir. Aktif olarak 6grenci alimi yapmayan Gerontoloji
bolimiinde ise kullanilacak olan 6gretim yonetim ve tekniklerini belirlemistir.

Fakiltemizde tim akademik personelimiz egiticiler egitimini almis olup 6lcme degerlendirme yontemleri bakimindan bilgilendirilmistir. Fakiltemiz
programlarinda 6l¢me degerlendirme yontem ve teknikleri ders giktilarini degerlendirmek amaciyla aktif olarak kullaniimaktadir.

OGRETiM UYELERi/ ELEMANLARI

Birimdeki Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Lisans Ders Ortalamasi ‘ 12,53




Birimdeki Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Lisans Ustii Ders Ortalamasi 7,12
Birimdeki Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Lisans Ustii Danismanlik Sayisi 2,18
Disaridan Gorevlendirilen Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Sayisi 42
Verilen Yz Yize Danismanlik Hizmeti (bireysel goriisme) Sayisi 1618
Verilen Yz Yize Danismanhk Hizmeti (toplanti) Sayisi 51
Verilen Cevrimici Danismanlik (mail, zoom, whatsapp) Sayisi 3.000
Verilen Cevrimigi Danismanlik (toplanti) Sayisi 2

Ogretim Elemanlarinin Akademik Gelisimi icin Yapilan Uygulamalara Déniik Degerlendirmeler

Faklltemizdeki tiim akademik personelimiz alaninda akademik seminer ve kurslara katilimlari konusunda tesvik edilmektedir. Ayrica fakiiltemizde goérevli
0gretim elemanlarinin Erasmus gérevlendirmelerine devam edilmektedir.

Ayrica fakiiltemiz arastirma gorevlilerine yonelik Arastirma Etigi ve Proje Yazim Teknikleri gibi cesitli egitimler diizenlenmektedir.

Ogretim Elemanlarinin Egitsel Gelisimi icin Yapilan Uygulamalara Déniik Degerlendirmeler

Fakultemizdeki tiim akademik personelimiz egitici egitimlerini almistir. Ayrica tim fakdilte personelimiz hizmet i¢i egitim seminerlerine katilmlari
konusunda tesvik edilmektedir.

OGRENCIi FAALIYETLERI

Sosyal Faaliyetlerin Sayisi 33

Bilimsel Faaliyetlerin Sayisi 16

Kiltiirel Faaliyetlerin Sayisi

Sportif Faaliyetlerin Sayisi

Bitirme Projesi Sayisi

Panel/Sergi Sayisi
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Proje Sayisi (TUBITAK 2209 vb)

Ogrencileri Arastirmaya Yoénlendirici Diger Uygulamalar:




ANKETLER VE VERi TOPLAMA

Ogrencilere Kalite Koordinatérligi Harici Yapilan Anketlerin Sayisi 4
Ogretim Elemanlarina Kalite Koordinatérligi Harici Yapilan Anketler Sayisi 3
idari Personele Kalite Koordinatérliigii Harici Yapilan Anketler Sayisi 3

DEZAVANTAILI GRUPLAR

Ozel Gereksinimli (engelli, yoksul, azinlik, gocmen vb.) Ogrenci Sayisi 0
Ozel Gereksinimli Ogrencilere (varsa) Yénelik Yapilan Uygulamalar/Tedbirler Fakultemiz Turuncu Bayrak almistir.
Uluslararasi Ogrenci Sayisi 82

Uluslararasi Ogrencilere Yénelik Uygulamalar/Tedbirler

Yabanci uyruklu 6grencilere her bélimde danisman atamasi
vapilmaktadir.

ERASMUS 0
Merkezi Yerlestirme Puaniyla Yatay Gegis 17
Kurumlararasi yatay gecis 14
Kurum igi yatay gegis 0
Dikey Gegis 14
Ozel Ogrenci 7
ilisik kesen 6grenci sayisi 357

Gelen/Giden Ogrenci Sayilarinin Degerlendirilmesi

Fakiltemize her yil merkezi yerlestirme puaniyla merkezi yerlestirme
puaniyla yatay gecis, yatay gecis, kurumlararasi yatay gecis ve dikey
gecis ile 6grenci hareketligi olmaktadir.

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi ve 2025-2026 Egitim
Ogretim Yili Giiz Dénemi icin bu say1 46’dr.

Ayrica fakiiltemizde 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi ve
2025-2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi icerisinde 7 6zel 6grencimiz
bulunmaktadir.

ilisik kesen 6grenci sayisi ise mezun dgrenci sayisi 357 kadardir.




BiLGi EDiINME, DILEK ve SIKAYETLER

Birime Talep Takip Sisteminden Gelen Basvuru Sayisi 94
Olumlu Sonuglandirilan Talep Takip Sisteminden Gelen Basvuru Sayisi 94
Birime Yénlendirilen CIMER Basvuru Sayisi 9
Olumlu Sonuglandirilan CIMER Basvuru Sayisi 9
Dilek ve Sikayet Kutulari Aracihgi ile Birime Yapilan Basvuru Sayisi 0

Olumlu Sonuglandirilan Dilek ve Sikayet Kutulari Basvuru Sayisi







